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Santana de Parnaiba é a melhor
do pais em Desenvolvimento
Socioeconomico e Ordem Publica

O Prémio Band Cidades Excelentes
avaliou os mais de 5 mil
municipios do pais e apontou a
cidade como a melhor no
indicador entre as com
mais de 100 mil habitantes
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& Oficial

Vagas de
Empreg

871 VAGAS

VAGAS Quant. :L‘I

Agougueiro 4
Ajud. de carga e des. de mercadoria 5
Ajudante de cozinha 6
Ajudante de eletricista 3
Ajudante de eletricista 20
Ajudante de obras 1
Ajudante de obras 5
Ajudante de obras 4
Ajud. de reparador de telec. 2
Ajudante de serralheiro 2
Analista de marketing 1
Analista de PCP (Cont. de produg&o) 1
Armador de ferragens 26
Arte finalista 1
Assistente de vendas junior 2
Atendente de lanchonete 2
Atendente de lojas e mercados 25
Auxiliar de limpeza 2
Auxiliar de limpeza 2
Auxiliar de limpeza 50
Auxiliar de linha de produgao 30
Auxiliar de linha de produgdo 10
Auxiliar de linha de produgéo 50 PCD
Auxiliar de logistica 10
Auxiliar de logistica 100
Auxiliar de manutencao predial 1
Auxiliar de manutengao predial 2
Auxiliar de mecanico diesel 1
Auxiliar financeiro 1
Auxiliar financeiro (Estagio) 30
Auxiliar técnico de montagem 1
Bombeiro hidraulico 3
Carpinteiro 4
Carpinteiro 32
Cartazista de supermercados 1
Chefe de cozinha 5
Colorista industrial 1
Consultor de vendas 30
Controlador de acesso 5
Corretor de imoveis 50
Cortador de tecido (TNT) 2
Costureira de colchées 2
Costureira de colchdes 2
Cozinheiro de restaurante 5
Cozinheiro de restaurante 1
Cozinheiro geral 6

Cozinheiro industrial

~

Duteiro (ar condicionado)

~

Eletricista auxiliar

Eletricista de ins. com. e residenciais

)

Eletricista de instalagdes elétricas

Eletricista de manutengzo em geral

Eletricista de manutengao em geral

Encarregado de controle de produgao

Encarregado de controle de produgdo

Encarregado de manutengéo mecénica

Engenheiro quimico

Esteticista

Faturista

Fomneiro de padaria

Fresador CNC

Greidista

Impressor digital

Impressor digital

Instalador de esquadrias

Jardineiro

Laboratorista

L industrial

Manicure

de maquinas fixas

Marceneiro

Massoterapeuta

Mecanico de automéveis

Mecanico de automoveis

Mecanico de man. de maq. Industrial
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Mecénico de man. de motor a diesel

Mestre de obras

Modelista de roupas

Montador de esquadrias aluminio

Montador de estrutura metalicas

Montador de estrutura metélicas

Motofrentista

Motorista carreteiro

Motorista carreteiro

Motorista de caminhdo

Motorista de caminhao

Motorista de caminhao

Motorista de caminhao

Motorista de caminhao guincho/munk

Motorista de caminhao guincho/munk
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motorista de caminh&o pipa

=)

Motorista de 6nibus urbano

Oficial na manutengéo de edificagdes

Operador de caldeira

Operador de carregadeira

Operador de extrusora

Operador de maquina de corte e solda

Ope. de maquina de dobrar chapas

Ope. de maquina fixas em geral

Operador de méquina fixas em geral

Operador de picotadeira

Operador de retro-escavadeira

Operador de retro-escavadeira

Operador de rolo

Operador de trator de esteira

Operador de trefila

Operador munipulador

Padeiro

Pedreiro
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Pedreiro

Pedreiro

=

Pedreiro revestidor

Pintor industrial

Do =

Pintor industrial

a

Salva-vidas

Serralheiro

Serralheiro

Serralheiro

Serralheiro

Servente de pedreiro

Seubgerente de oficina (ass. técnica)

Sinaleiro rigger

Soldador

Subgerente técnico de manutengo

Supervisor de controle de produgéo

Tapeceiro de moveis

Técnico de eletronica

Técnico de refrigeragéo

Técnico eletromecanico

Técnico eletromecénico

Técnico em eletronico reparo de celular

Técnico manutengao de informatica

Técnico manutengao de maquinas

Tecnélogo em cosmetologia e estética

Tencno em edificagdes - cadista

Tratorista operador de rogadeira

Vendedor interno

Vendedor interno

Vendedor pracista

Vendedor pracista

Vigilante
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Zelador

Consulte mais vagas no site:
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br
VAGAS ATUALIZADAS DIARIAMENTE

NOTA IMPORTANTE: Conforme determinagéo
do Ministério Pablico e Inquérito Civil n®
000043.2014.10.000/0 da Coordenadoria do
Sistema Nacional de Emprego, as vagas nao
poderao conter os indicativos de sexo e faixa etaria.
“Vagas disponiveis para 0 momento, as mesmas
sofrem alteragdes constantemente”

Ano X - Edigao 466
De 2 a 8 de dezembro de 2022

Finais dos campeonatos de futsal trazem
emocao e movimentam o final de semana

aitimo sabado (26/11),
foi de alegria para os
amantes do futsal, que
conheceram 0s campe-
Oes das categorias Veterano, 22
divisdo e 12 divisdo, dos campe-
onatos organizados pela Prefeitu-
ra, nos jogos realizados na Arena
de Esportes, na Fazendinha.
Recanto do Parque e U.G.V,
protagonizaram o primeiro con-
fronto do dia pela categoria Ve-
terano, que terminou com o
titulo de campedo para o Re-
canto, com a vitoria de 7X4 so-
bre o rival.
Na segunda divisdo, a dispu-
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SMAFEL realiza Festival Peixinhos de
Natacao no Complexo Esportivo Imideo

om o intuito de proporcionar qualidade

de vida, no ultimo domingo (27/11), a

prefeitura, por meio da Secretaria Muni-

cipal de Atividade Fisica Esporte e Lazer,

realizou o Festival Peixinhos de Natagdo 2022,
que aconteceu no Complexo Esportivo Imideo.

0 festival contou com a participagdo dos

alunos da categoria infantil (6 meses a 8

anos) de todas as unidades de complexos es-

portivos do municipio, no qual foram premia-

P

0 Festival contou com a participagao de alunos de todas as unidades esportivas da cidade.

dos com medalha de participagdo, medalha
de bronze (terceiro lugar), medalha de prata
(segundo lugar), e medalha de ouro (primei-
ro lugar).

No proximo domingo (04/12), as 8h, no-
vamente no Complexo Esportivo Imideo, a
SMAFEL também realizard o Festival InterEs-
colar de Natagdo, voltada a categoria de 9
anos a 32 idade e serdo realizadas 36 provas
de natagéo.

I DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Prefeitura realiza 122 GConferéncia

a quinta-feira (01/12), a prefeitu-
ra, por meio da Secretaria de De-
senvolvimento Social, realizou a
122 Conferéncia Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente na
Arena de Eventos. O encontro orientou 0s
jovens e convidados sobre a importancia
da ampla divulgagdo dos direitos huma-
nos da crianca e do adolescente.
Com o tema: “Situagao dos direitos
humanos de criangas e adolescentes em

0s alunos puderam participar de uma palestra sobre seus direitos

tempos de pandemia da Covid-19”, o en-
contro abordou politicas publicas de pro-
mocao e defesa dos seus direitos duran-
te e apds a pandemia da Covid-19.

0 evento contou com a participacao
de mais de 100 pessoas do setor publi-
co, privado e alunos do municipio, que
puderam participar de um bate papo, e
uma importante palestra, onde foi pos-
sivel refletir e recomendar temas relacio-
nados aos seus cotidianos.

1 oBRAS

ta ficou entre Garotos da Vila X
Sdo Pedro. Com o placar de 7X2,
quem levou o titulo de campedo
foi Sao Pedro.

Ja na 12 divisdo, a grande
final aconteceu entre os times
Sport Club JJ X Vila Cruzeiro. Em
um jogo bem acirrado, com direi-
to a gol no altimo segundo e um
placar de 4X4, foi preciso ir pa-
ra 0s pénaltis. Na disputa quem
levantou o troféu e comemorou
muito foi o Vila Cruzeiro, com a
vitoria nas penalidades por 4 a 2.

As finais dos campeonatos
municipais aconteceram na Arena
de Esportes, na Fazendinha

Obras do Novo Hospital Municipal
seguem em ritmo acelerado

s obras do Novo Hospital Municipal

seguem avangando. O espago conta-

ra com mais de 13 mil m2, e vai abri-

gar o Pronto Socorro Infantil, Pron-

to Socorro Adulto, a Maternidade Municipal,

e sera uma ampla e completa infraestrutura
para o0 atendimento dos parnaibanos.

Localizado em um ponto estratégico, o

novo hospital sera de média complexidade, e

tera condigOes para a realizagao de cirurgias

de pequeno e médio porte. O equipamento de

saude contara com ambientes como recep-

I FunDO SocIAL

0 novo Hospital Municipal contara com 200 leitos e também abrigara a maternidade da cidade

Géo; triagem; consultdrios para atendimento
adulto e infantil; area de imagens, isolamento
e observagao; area administrativa; ala com-
pleta da maternidade; centro cirdrgico, além
de aparelhos para a realizagéo de raio-x, ul-
trassonografia, tomografia e 200 leitos, dos
quais 26 serdo de UTI.

As obras estdo aceleradas, com 69%
dos trabalhos concluidos e em breve todos
poderdo desfrutar desse novo espaco, que
trard mais conforto e qualidade de atendi-
mento.

Fundo Social de Solidariedade realiza
entrega do Kit Mae Parnaibana

a Ultima quarta-feira, 30, o Fundo

Social de Solidariedade realizou

mais uma entrega do kit de enxoval

do Programa Mae Parnaibana, na
Arena de Eventos, onde 75 mamées foram
contempladas.

0 programa tem como objetivo prin-
cipal incentivar as mamaes a realizarem 0
pré-natal e exames, diminuindo a mortali-
dade infantil e materna, e cuidando da sad-
de da mae e do bebé. Além das consultas
de rotina, também sdo realizadas uma sé-
rie de palestras para que a familia se sin-
ta mais segura e preparada para receber
0 bebé.

\

0 programa contribuiu para redugao dos indices de mortalidade infantil no municipio

Os kits possuem variagao de cor,para
0S Meninos e para as meninas e $ao com-
postos de: toalhas de banho e fralda; bol-
sa maternidade; body; fralda de algodao;
calga tipo mijao; chupeta; um kit de pa-
pinha; lengo umedecido; macacdes lon-
go; meias; uma saida maternidade; kit de
pente e escova de cabelo; cobertor infan-
til; banheira de plastico, além de um mo-
derno carrinho.

Para receber o enxoval, a mamae deve
estar homologada no municipio e fazendo o
acompanhamento pré-natal na rede publica
de saude. Para mais informagoes entre em
contato no: (11) 4622-7500 | Ramal: 7104.

EXPEDIENTE:
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PREFEITURA DE |
SANTANA DE PARNAIBA
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Prefeito: Antonio Marcos Batista Pereira

edicoes através do
seu celular com
esse QR Code
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Ano X - Edigao 466

Santana de Parnaiba e a melhor do pais em
Desenvolvimento Socioeconomico e Ordem Publica

O Prémio Band Cidades Excelentes avaliou os mais de 5 mil municipios do pais e apontou a cidade como a melhor no indicador entre as com mais de 100 mil habitantes

elo segundo ano consecuti-
vo Santana de Parnaiba des-
ponta como referéncia na-
cional em gestao publica de
acordo com o Prémio Band Cidades
Excelentes. Na edigdo nacional do
prémio, realizada nesta quarta-feira
(30/11), em Brasilia, a cidade rece-
beu o prémio de 1° lugar no pais no
quesito Desenvolvimento Socioeco-
némico - Ordem Publica, entre as
cidades com mais de 100 mil a 500

4 )

Outras
premiacoes

0s (ltimos 9 anos, a

cidade de Santana de

Parnaiba se consolidou

como referéncia em
gestdo publica para o Estado e
para o pais, e conquistou im-
portantes marcas nos principais
rankings e avaliadores da ges-
tao piblica.

Em 2016, por exemplo, foi
apontada pelo Conselho Federal
de Administragdo como a se-
gunda melhor gestéo pablica do
pais. Ja em 2019 e 2021, quem
reconheceu 0 trabalho realiza-
do pela cidade foi o Indice Fir-
jan de Gestao Fiscal, onde a ci-
dade apareceu como a nimero
1 do pais.

Nos anos de 2020 e 2021, no
Ranking de Competitividade dos
Municipios, realizado pelo Centro
de Lideranca Publica - CLP, San-
tana de Parnaiba figurou na pri-
meira colocagéo entre as cidades
com até 150 mil habitantes.

Outras marcas alcangadas
pela administragdo municipal
nos ultimos anos séo de 22 ci-
dade mais segura do Brasil ¢ a
mais segura da regido metropo-
litana do Estado de Séo Paulo
desde 2014, 32 melhor em ca-
pital humano no Brasil, primeira
cidade 100% LED do Pais, Con-
ceito A em Saude, entre outras.

Tudo isso, se deve ao mo-
delo de administragao aplicado
na cidade nos ultimos anos, que
entregou mais de 200 obras em
todo o0 municipio, asfaltou e re-
capeou mais de 300 km de vias
pela cidade, entregou obras co-
mo a Nova Ponte sobre o Rio
Tieté, o Tanel no Alphaville, 27
novos colégios, mais de 25 uni-
dades de saude, 8 novos par-
ques pela cidade, 12 ginasios,
entre outras obras e projetos
que elevaram a qualidade do
Servigo Publico na cidade.

- J
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mil habitantes.

~ No Indice de Gestao Municipal
Aquila - IGMA, utilizado para che-
gar aos resultados do Prémio, a ci-
dade conquistou uma pontuagao de
78,34. Para a formagéo da nota no
indicador foram considerados da-
dos como taxa de jovens que com-
pletaram o ensino médio, percentual
de pessoas com até 25 anos com
acesso ao Ensino Superior, taxa de
homicidios, taxa de mortes por ar-

Na Primeira edicdo do prémio realizada em
2021, Santana de Parnaiba foi eleita como a melhor
do Brasil na categoria Eficiéncia Fiscal e Transpa-

mas de fogo, entre outros.

0 resultado se deve as politicas
publicas adotadas pelo municipio
nos (ltimos anos para a promogao
da qualificag@o, geragao de empre-
gos e garantia da seguranga no mu-
nicipio, como o Parnaiba Idiomas,
0s cursos profissionalizantes ofere-
cidos pela prefeitura que ja atende-
ram mais de 10 mil pessoas, além
do forte investimento em seguranga
publica, com a aquisicao de novos

|
|
|
{
|

armamentos, viaturas, e do treina-
mento constante dos guardas muni-
cipais. Nao a toa, Santana de Parna-
iba lidera os indices de insergao no
mercado de trabalho por meio dos
PATs, e permanece desde 2014 co-
mo a cidade mais segura da regido
metropolitana de Séo Paulo.

Além do primeiro lugar alcan-
¢ado, a cidade ainda foi destaque
no indicador Educagao, onde des-
pontou como um dos melhores

sistemas publicos de formagéo do
pais, sendo uma das finalistas da
categoria, juntamente com a ca-
pital do Parana, Curitiba, e com a
grande campea Sobral - CE, que ha
décadas é considerada a melhor
educagao do pais.

Na edicdo estadual do prémio,
realizada no dia 10 de novembro,
Santana de Parnaiba foi considera-
da a melhor nos indicadores “Edu-
cagdo” e “Desenvolvimento Socio-

Cidadgs Excelentes 2021

Eemmm e

=
1

réncia entre as cidades de 100 mil a 500 mil habi-
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econdmico - Ordem Publica” e foi
finalista no indicador “Saude e Bem
Estar” no IGMA, se destacando co-
mo gestéo de reféncia entre os de-
mais municipios do estado.

Vale destacar ainda que em
cinco dos seis pilares analisados
pelo instituto, Santana de Parnai-
ba conseguiu uma pontuagéo su-
perior a 70 pontos, totalizando uma
média de 72,73 pontos no Indice
de Gestdo Municipal Aquila - IGMA.

de endividamento, autonomia fiscal, capacidade
tantes, totalizando uma nota de 90,54. Na ocasido  de investir, investimento per capita, resultado fis-

foram levados em conta dados como percentual cal e aderéncia ao plano de contas.

ma parceria entre Band
e Instituto Aquila, o Pré-
mio Band Cidades Exce-
lentes € baseado no In-
dice de Gestao Municipal Aquila
- IGMA, que analisa 6 pilares
das gestoes municipais (Sau-
de e Bem-estar; Infraestrutura
e mobilidade; Sustentabilidade;

\

Desenvolvimento Socioecondmi-
co e Ordem Publica; Eficiéncia
Fiscal e Transparéncia;, Educa-
¢éo) levando em conta 62 indica-
dores diferentes.

Com o objetivo de criar andlises
comparativas para direcionar e im-
pulsionar o circulo de desenvolvi-
mento humano, o indice analisou 0s

Sobre 0 IGMA

dados de 5.570 municipios do pais.

Além de premiar os bons gesto-
res, a iniciativa faz com que 0s mu-
nicipios trabalhem cada vez mais
em busca ao bem comum, possi-
bilitando que as politicas publicas
de sucesso adotadas pelos munici-
pios possam ser replicadas em ou-
tras cidades.

A pontuacao do IGMA

Levando em conta os dados
dos municipios, divididos em ca-
tegorias conforme 0 ndmero de
habitantes, e os critérios adotados
como peso de pontuagao defini-
dos pelo Instituto, chega-se a uma
nota que varia de 0 a 100 por pi-
lar, sendo as notas mais proximas

~

a 100 das mais satisfatorias. As
notas abaixo de 50 sao conside-
radas em situagdo critica, entre
51 e 65 sdo consideradas em
desenvolvimento; entre 65 e 80
sdo consideradas desenvolvi-
das, e 0S municipios com nota
acima de 80 sdo considerados
excelentes. )

Acesse essa e outras edicoes atraves

do seu celular com esse QR Code
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COMPRAS E LICITACOES

COMUNICADO DE ADIAMENTO SINE-DIE
Pregao Eletronico n.° 224/2022 - Proc. Adm. n°. 816/2022
Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de INSUMOS DE ENFERMAGEM IV (bota
unna, cobertura de hidrofibra, creme e barreira protetora, curativos de hidrogel e de hidrocoloide em
placa e espuma de poliuretano), em atendimento a Secretaria Municipal de Satde, pelo periodo de
12 meses.
0 Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, para uma melhor andlise técnica do pedido de
impugnagao por parte desta municipalidade, nao foi possivel manter a data da abertura do edital supra
em 01/12/2022, conforme previsto, restando o mesmo adiado sine die.
As novas diretrizes ou alteragoes do Edital, assim como os avisos de republicacao e reabertura seréo
publicados nos locais de costume.
Santana de Parnaiba, 30 de novembro de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE
Inexigibilidade n° 034/22 - Processo Administrativo n® 787/22

RATIFICO, com base no Parecer Juridico DCC n° 788/2022, o processo de dispensa de licitagdo

da Inexigibilidade n°® 034/22, Processo Administrativo n® 787/22, visando a contratagao da empresa

INSTITUTO DE CULTURA E CIDADANIA - ICULT - CNPJ: 06.275.185/0001-23, para apresentacao

da SAO PAULO BIG BAND na Feira de Natal da Mulher Empreendedora no dia 03/12/2022, com

fundamento no Artigo 25, inciso Il da Lei de Licitagdes 8.666/93, no valor total de R$ 50.000,00
(Cinquenta mil reais).

Santana de Parnaiba, 29 de novembro de 2022.

PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAQ
Pregao Eletronico n.° 195/2022 — Proc. Adm. n°. 711/2022
Objeto: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento, transporte e instalacio de DEFENSAS
METALICAS DUPLAS NBR 15486 H1 A W4, no canteiro central da Estrada Tenente Marques, trechos
06, 07 e 08, em atendimento a Secretaria Municipal de Obras.
Considerando o julgamento e a auséncia de manifestagdo de intengdo de interpor recurso, na
oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO o presente certame a favor da seguinte empresa: CM MULTI
SERVIGOS EIRELI- CNPJ: 26.757.442000170.
Santana de Parnaiba, 29 de novembro de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICAGAQ E HOMOLOGAGAQ

Pregao Eletrénico n.° 211/2022 — Proc. Adm. n°. 795/2022
Objeto: Registro de Pregos para a LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS DE ILUMINAGAO, em atendimento
as demandas de eventos geridos por todas as Secretarias deste Municipio, pelo periodo de 12 (doze)
meses.
Considerando a auséncia de manifestacao de interposicdo de recurso do presente certame, na
oportunidade, ADJUDICO ¢ HOMOLOGO a licitacdo supra a favor da seguinte empresa: T. SOM -
LOCACAO DE APARELHOS DE SOM PARA EVENTOS LTDA - CNPJ.: 09.453.169/0001-71

Santana de Parnaiba, 29 de novembro de 2022.

ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICACAQ E HOMOLOGACAQ
Pregao Eletronico n.° 216/2022 — Proc. Adm. n.° 801/2022

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos para ministrar CURSO DE
TECNICAS E TATICAS AVANGADAS DE TIRO TATICO E CAPACITAGAO A0 USO OPERACIONAL
DE ARMA LONGA SEMIAUTOMATICA - FUZIL T4, NO CALIBRE 5,56MM E AGOES ESPECIAIS DE
CONTINGENCIA EM CONTRAMEDIDAS AS AGOES CRIMINOSAS E AGOES DO CRIME ORGANIZADO
EM DOMINIO DE CIDADES (NOVO CANGAGO), para servidores da Guarda Civil Municipal de Santana
de Parnaiba, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Considerando o julgamento e a auséncia de manifestacdo de interposicao de recurso do presente
certame, ADJUDICO e HOMOLOGO a licitagéo supra a favor da empresa S.A.S. SUPPORT ADVANCED
SECURITY EM TREINAMENTO PROFISSIONAL LTDA — CNPJ n° 14.251.868/0001-79.
Santana de Parnaiba, 29 de novembro de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE ESCLARECIMENTO
Pregao Eletronico n.° 222/2022 — Proc. Adm. n°. 814/2022

Objeto: Registro de Precos para futura e eventual aquisicao de livros paradidaticos impressos que formam Kit's do
“Projeto Jornada Literaria” e ColecOes Educacionais para escolas e guia de atividades aos alunos, destinados aos
alunos e professores dos ensinos: Infantil, Fundamental anos iniciais e finais, Ensino médio e EJA, pelo periodo de 12
(doze) meses.

0 Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, diante do pedido de esclarecimento acerca dos prazos de entrega
das amostras e do pedido final e a percepgéo da necessidade de dilagao do prazo, vimos a informar que: 0s novos
prazos passardo a ser o seguinte: 15 (quinze) dias corridos para a entrega das amostras fisicas e 15 (quinze) dias
corridos para entrega do pedido final. Reiteramos que o subitem 12.1.1.1 do instrumento convocatorio possibilita a
prorrogacao do prazo por igual periodo, se necessario.

Permanecem inalterados os dias, horérios e demais clausulas presentes no instrumento convocatorio.
Santana de Parnaiba, 30 de novembro de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITACAQ
Pregao Eletronico n.° 237/2022 - Proc. Adm. n.° 840/2022
Objeto: Registro de Precos para fornecimento parcelado de MATERIAIS DE SERRALHERIA, em
atendimento a Secretaria Municipal de Servigos Municipais, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 25/11/2022, no site
www.portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do portal do municipio no enderego
https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/Publico/Licitacao/GridLicitacao.aspx.
Inicio da sessdo de disputa de lances: Dia 07/12/2022, as 10h00min.
Santana de Parnaiba, 24 de novembro de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITACA
Pregéao Eletronico n.° 239/2022 - Proc. Adm. n.° 851/2022

Objeto: Registro de Precos para o fornecimento de CAMISETAS COM ESTAMPAS PERSONALIZADAS,
para identificacao de servidores que darao apoio a eventos geridos por todas as secretarias municipais
de Santana de Parnaiba, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 28/11/2022, no site
www.portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do portal do municipio no enderego:
https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/Publico/Default.aspx
Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 08/12/2022, as 09h00min.

Santana de Parnaiba, 25 de novembro de 2022.

ORDENADOR DE PREGAQ

AVISO DE LICITACAQ
Pregao Eletronico n.° 240/2022 — Proc. Adm. n.° 852/2022

Objeto: Registro de pregos para fornecimento de ALIMENTAGAO PRONTA ACONDICIONADA EM
MARMITEX, para serem utilizados em diversas secretarias deste Municipio, pelo periodo de 12 meses.
Do Edital: O edital completo poderé ser consultado e/ou obtido a partir do dia 28/11/2022, no site
www.portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do portal do municipio no endereco:
https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/Publico/Default.aspx
Inicio da sessdo de disputa de lances: Dia 08/12/2022, as 14h00min.
Santana de Parnaiba, 25 de novembro de 2022.
ORDENADOR DE PREGAQ

AVISO DE LICITACAQ
Pregao Eletronico n.° 238/2022 — Proc. Adm. n.° 845/2022
Objeto: Contrata% 0 de empresa especializada na prestaéao de servigos continuos de MANUTEN(}AO
CORRETIVA DE ELETROELETRONICOS E ELETRODOMESTICOS: bebedouros de galdo, bebedouros
elétricos, fogdes, freezer, micro-ondas, refrigeradores e balcoes térmicos, incluindo a substituicao e
reparagao de qualquer peca ou componente, com fornecimento de pegas, incluindo a manutengao
da parte elétrica e hidraulica, necessarias ao bom funcionamento dos equipamentos alocados nas
unidades e departamentos da Secretaria Municipal de Satde.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 25/11/2022, no site
www.portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do portal do municipio no enderego:
https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/Publico/Default.aspx
Inicio da sessdo de disputa de lances: Dia 08/12/2022, as 10h00min.
Santana de Parnaiba, 24 de novembro de 2022.
ORDENADOR DE PREGAQ

AVISO DE LICITACAO
Pregao Eletronico n.° 241/2022 — Proc. Adm. n.° 855/2022
Objeto: Contratagao de empresa especializada na locacao de personagens tematicos diversos para
_erxecugao do projeto “Natal 2022”, atendendo a necessidade da Secretaria Municipal de Cultura e
urismo
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 28/11/2022, no site
www.portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do portal do municipio no endereco:
https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/Publico/Default.aspx.
Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 08/12/2022, as 10h00min.
Santana de Parnaiba, 25 de novembro de 2022.
ORDENADOR DE PREGAQ

AVISO DE LICITACAQ
Pregao Eletronico n.° 242/2022 - Proc. Adm. n°. 866/2022

Objeto: Registro de Pre EOS para o fornecimento parcelado de AGREGADOS (PEDRA, PEDRISCO,
PO DE PEDRA E RACHAO), em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Semgos
Municipais, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 01/12/2022, no endereco
eletrénico www.portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do portal do municipio no
endereco: https://intranet.santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/Publico/Default.aspx
Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 13/12/2022 as 10h00min.

Santana de Parnaiba, 30 de novembro de 2022.

ORDENADOR DE PREGAQ

COMUNICADO DE JULGAMENTO ENVELOPE 02 — PROPOSTA COMERCIAL
Tomada de Precos N.° 014/2022 — Proc. Adm. N° 743/2022
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em obras de engenharia para APRESENTAGAQ
TECNICA E GRAFICA DE ESTUDO TECNICO PRELIMINAR, PROJETO BASICO E EXECUTIVO, para as
seguintes novas obras do Municipio: Colégio Municipal (bairro Cidade Sao Pedro); Colégio Municipal
(bairro Parque Santana) e Colégio Municipal (bairro Chécara Solar), em atendimento a Secretaria
Municipal de Governo.

A Comissao Permanente de Licitagoes faz saber que julgou as empresas CLASSIFICADAS na
seguinte ordem: 1 - NOVA SLP NEGOCIOS EMPRESARIAIS E SERVIGOS LTDA — R$ 1.326.318,48;
2 - RGSE PROJETOS E ENGENHARIA LTDA - R$ 1.334.928,81 e 3) VEXTRE ENGENHARIA LTDA - R$

1.446.892,89.
Fica, apds o primeiro dia util posterior a publicag@o deste julgamento, aberto 0s prazos para eventuais
interposicoes de recursos nos termos do disposto no artigo 109, inciso | “a” da Lei 8666/93.
Santana de Parnaiba, 25 de novembro de 2022.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

REGISTRO DE PRECOS
Pregao Eletrdnico n.° 175/2022 - Proc. Adm. n°. 616/2022
Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de EQUIPAMENTOS DE COZINHA INDUSTRIAL, LINHA
BRANCA E ELETRODOMESTICOS, em atendimento aos Colégios da Rede Municipal de Ensino, Unidades de Satide e
demais Secretarias do Municipio, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Ficam registrados os precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 351/2022 - Empresa:
MICROFORT INFORMATICA LTDA - CNPJ: 24.675.507/0001-03 - para o ITEM 03: R$ 4.300,00/UND, ITEM 04: R$
4.300,00/UND, ITEM 08: R$ 4.137,13/UND, ITEM 09: R$ 208,78/UND. ATA 352/2022 - Empresa: GIGLIOLA RAFAELA
LOPES - CNPJ: 20.966.824/0001-28 - para o ITEM 13: R$ 503,05/UND, ITEM 14: R$ 140,99/UND. ATA 358/2022 -
Empresa: VEYRON COMERCIAL EIRELI - CNPJ: 20.531.004/0001-03 - para o ITEM 05: R$ 677,00/UND, ITEM 06: R$
677,00/UND, ITEM 15: R$ 354,00/UND, ITEM 16: R$ 147,96/UND. ATA 361/2022 - Empresa: DANFESSI MOVEIS,
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA - CNPJ: 24.419.569/0001-54 - para o ITEM 01: R$ 2.890,00/
UND, ITEM 02: R$ 2.890,00/UND, ITEM 07: R$ 2.240,00/UND, ITEM 10: R$ 3.250,00/UND. ATA 362/2022 - Empresa:
OFFICE DO BRASIL IMPORTACAO E EXPORTACAO EIRELI - CNPJ: 11.094.173/0001-32 - para o ITEM 11: R$ 840,00/
UND, ITEM12: R$ 440,00/UND.
Santana de Parnaiba, 25 de Novembro de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
Pregéo Eletronico n.° 184/2022 — Proc. Adm. n°. 667/2022
Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de TAMPA DE PV - ferro fundido nodular DN 600 Sabesp,
em atendimento a demanda da Secretaria Municipal de Operagées Urbanas e Secretaria Municipal de Servicos
Municipais, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Ficam registrados os precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 363/2022 - Empresa:
FERVALI COMERCIO DE FUNDIDOS LTDA - CNPJ: 43.281.649/0001-30 - para o ITEM 02: R$ 407,00/UND. ATA
364/2022 - Empresa: M4 PRODUTOS PARA SANEAMENTO EIRELI - CNPJ: 33.302.295/0001-00 - para o ITEM 01:
R$ 338,00/UND.
Santana de Parnaiba, 25 de Novembro de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
Pregao Eletrdnico n.® 185/2022 - Proc. Adm. n°. 675/2022
Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA (Chromebooks),
para atender demandas advindas da Secretaria Municipal de Educacao da Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba
(PMSP), por um periodo de 12 (doze) meses.
Ficam registrados 0s precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 353/2022 - Empresa:
MULTILASER INDUSTRIAL S.A. - CNPJ: 59.717.553/0006-17 - para o ITEM 01: R$ 1.730,00/UND. ATA 354/2022 -
Empresa: MEDEIROS DE OLIVEIRA INFORMATICA LTDA - CNPJ: 12.160.906/0001-52 - para o ITEM 02: R$ 1.744,00/
UND.
Santana de Parnaiba, 25 de Novembro de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
Pregao Eletrdnico n.® 186/2022 — Proc. Adm. n°. 676/2022
Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de FRALDAS DESCARTAVEIS, em atendimento & Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e a Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Ficam registrados 0s precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 347/2022 - Empresa:
C.B.S. MEDICO CIENTIFICA S/A - CNPJ: 48.791.685/0001-68 - para o ITEM 01: R$ 1,87/UND, ITEM 02: R$ 1,87/
UND, ITEM 03: R$ 1,95/UND, ITEM 04: R$ 1,95/UND, ITEM 05: R$ 1,59/UND, ITEM 06: R$ 1,59/UND. ATA 348/2022
- Empresa: T10 COMERCIO E SERVICOS EIRELI - CNPJ: 26.169.388/0001-42 - para o ITEM 07: R$ 2,20/UND, ITEM
08: R$ 0,79/UND.
Santana de Parnaiba, 21 de Novembro de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PRECOS
Pregao Eletrdnico n.® 192/2022 - Proc. Adm. n°. 690/2022 :
Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de PAO FRANCES, PAO DE FORMA INTEGRAL e PAO DE
HOT DOG, em atendimento & Secretaria de Saude, Secretaria de Desenvolvimento Social, Secretaria de Educagdo e
Secretaria de Seguranca Urbana, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Ficam registrados 0s precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 355/2022 - Empresa:
COMERCIO DE ALIMENTOS E SERVICOS VEREDAS LTDA - CNPJ: 13.425.589/0001-11 - para o ITEM 01: R$ 16,85/
KG, ITEM 02: R$ 7,09/PCT, ITEM 03: R$ 0,74/UND.
Santana de Parnaiba, 25 de Novembro de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

~—| EDUCACAD
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%y PREFEITURA DE
,S‘ 3: SANTANA DE PARNAIBA

PORTARLA N 03, DE 01 DE SETEMBIRO DE 2022,

(Dispde sobre autorizagho de funcionamento de escola de Educagio infantil)

Carla de Morais Alves, Scerctaria Municipal de Educagio, no use das atribuigies gue

Ihe siio conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 12 Fica autorizado o funcionamento da Escola de Bducagio Infantil “Quintal

Fducagio Infantil Ltda. — ME™, localizada no Largo Domingo Jorge Velho, 93

Centre Santana de Parnaiba — Sio Paulo — CEP 06.501-135

Art. 2% A escola referida no artigo 17 fica vineulada e sob a supervisio da Sccretaria

Sunicipal de Educagiio
Art, 3* sta Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio
Art. 47 Revogam-se as disposigdes em contririo.

Santana de Parnaiba, 01 de Setembro de 2022,
i p ﬁ/ =
{ AL e ]
LA

Prof.* CARLA DE MORAIS ALVES
SECRETARIA DE EDUCACAO

Registrado em liveo proprio ¢ afixado em local de costume ¢ data supra.

FINAMNCAS

MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Departamento de Receitas Mobilidrias

| NOTIFICACAD DE LANCAMENTO ms:cn'onls;m'

| Terma de Notificagio ISSCC: 0101/2022 Processo Administrathve: 0.5, 20.014/2022

Alvard de Construglos 691/2019 Lavratura ©.5.1 25/03/2002

Tributos: 155 sobre a construclo civil Area Construbda: 431,44 k¥

= 7 T DADOS CADASTRAIS DO SUJEITO PASSIVE
Tituslar da Iméval: NILTON GUEDES
P 198.837.308-53 RG: 524455806
ALAMEDA LIRAPURL N* 373, MORADA DOS PASSARDS — CEP DB428-300 - BARUERI/S?

Enderaga:

DADOS CADASTIAS DO IMOVEL

Iméval: 527110 Inscrigia Cadastral: 24054,12.53.0565,00.000
Enderegor  RUA PIRINEUS N° 411, RESIDENCIAL E COMERCIAL SERRA DO SOL
Quadra/lote:  CUADRA13,LOTE40  Balro:  GUINTAS DO INGAI CEP: 6515190
| Area Construida: 431,44 W Ahvard de Construcho: 691/2019

O Departamento de Receitas Mobikiras da Secretaria Municipal de Finangas, pelo decurso do prazo para
atendimento & notificacha n® 110/2022, na usa de suas atribukBes legals, NOTIFICA o sujeito passhva acima qualificada,
do Langamento do crédito tributénio resultante do ISSEN sobre a construgdo chil do imével 52,710, Inserigla Cadastral
24¥54.12.53,0965.00.000, apursdo com base no Codige Tributdeio Murcipal [Lii 899 de 30 de detembro de 1975) &
Lei " 3,843 de 25 de novembee de 2019,

A presente notificagso relaciona-se 30 ISSGA sobre 3 construgdo civil uolmauu acima relaclonado - Alvard
de Construgio n® 691/2019, com

RS 5.220,42

| ébita tosal consalidado:

RS 5.220,42

| Data de vencimenta: 28/12/2022

Cutras infarmacies
=0 bnsckmplennents s raspative ke Implican lnscricho s Bkdds Mk e postarior ckbrancs Jdlcel am gk de
Execugdo Fisc

“Conforme daposiclo do artigo 45 do Cédiga Tributinio Municipal (el BR1975), @ contribuinte ou reiponidvel poders
roclamas, via proceso adminlratie-LRALING, CONTTa 0 INGaMEnto do IMposto dentro do prazo de 30 (trinta) diss
carridas, contadon da data da entregs do aviso de lancaments ou de aute de infragho, no seu domiclio tibutiro.

Santana de Parnaiba, 10 de novembro de 2022

LUCAS VALbaTL S
Audier Fiseal Tr
Proetudrio nt 37

cal - Secretaria Municipal de Finangas — Departamento de Receitas Mobilidrias
Averida Masechal Masearenhas de Moraes, n? 1,783 - Bairro 5itio do Morro — Santana de Parnaiba/59 - CEP: 06517-520
PABX: [11) 4622-7500 - Ramal 2052 — st @ rantanadeparnaib.ip go,br

e ——— 0, S

gEss  MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA
- SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Departamento de Receitas Mobilidrias

ICACA 15500 n°

Tarma de Notificagho ISSCE: B101/2027 Processe Administrative: 0.5, 20.014/7027

Alvard de Construgda; 6913009 Lavraturs 0.5.; 2%/03/2022

Tributos: 155 sobre 3 construgdo chil Area Construida; 431,44 81°

DADOS CADASTRAIS DO SLUKITO PASSIVO
Titular do Imdvel: NILTON GUEDES

198,837.308-53 BG 52.445. 5806

* 373, MORADA DOS PASSARDS — CIF 00428-300 - RARUERAYSR

| H DADOS CADASTRAIS DO IMGVEL

Imdvel: 52710 Inserigho Cadastral: 24354.12 53 .0565.00,000
Enderego:  RLUAPIRINELS N° 411, RESDENCIAL £ COMERCIAL SERRA DO 504
Ouadrafiote: QUADRA 13, LOTE 40 Babro:  CUINTAS DO INGAT or: pes19-190

Area Construida: 43144 87 Abvard de Construgio: 68172019

© Deparsamenss de Receias Mobiliries de decoeiarie Munkcipal de Flnsncas, peo decurso do praco pars

© 11042022, buicaes legais. suspeita passhve acima qualificada,

do la '\“Men(odo Cré0M0 LributAro resutante do ISSOMN sobre a construsSo civil do imével 52.710, inscrigdo Cadastral

24354.12.53.0565.00.000, spurads com base no Codgo Tributaric Municipal (Lel B39 de 30 de dezembro de 1975) ¢
Lei n* 3.843 de 25 de nevembre de 2019

aa 1550M sobre " 1 achma Alvard

presants
de Construgio n® 691/2019, cam fato ge

RS 5.220.42

a31,48 M° 1230

| ébita total consalidado: | ws s.zz0.42
| Data de vencimento: [ 31372012

DCustrias infeenstes

0 inacimplamanto 4o raspective débit implicard inscriclo em Civida Atia com pasterior cobranca judicial em aclo de
Fuecugdo Flscal

*Conforme disposkdo da a 5 do Codigo Tributirio Muniipal (Lei E99/1975), & contribuinte ou responsivel poderd
reclamar, via processa adr e tribistirio, Contra © lANGEMENTD B0 IMposta dentra do praso de 30 (treta)l diss |
o, Comtadis da GA1E 3 ENLTEER B0 BV de SEMENts o o suta de infraiBo, ne e domiclic tributinic.

Santans de Parmaibs, 10 de novembreo de 2022

can e Financas - de Receitas
Avanida Marechal Mascarenhas de Moraes, i 1283 — B3470 Sit0 60 Mormo - Santana de Parmadba/ss - COP; DO517-520
PARN: (11) 46227500 - amal 2052 - gl 5@ santanateparnaiba, sp gov.be
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Ano X - Edigao 466
De 2 a 8 de dezembro de 2022

E SEMUTRAMS

PREFEITURA DE SANTANA DE PARNAIBA
SEMUTTRANS - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE £ TRANSITO
EDITAL DE HOTIFICAGAS DE AUTUACAC POR INFRAGAD DE TRANSITG

b~

Prazo pars INorposiio do Dolosa do /

Placa N Auto

uluacho o Identificaglo do Gondutor Infralor: 151 22022
Data Infragio !nfrncﬂo

s GpnILrar rm Eenlals GO o
artir chasta

Tarncs Ques o i
Wil e,

ublicacho

na e P 30 de Novembro de 2022,

Secretarin. no Setor do Multas, na Fua D, Jofie Proctpio

PREFEITUNA DE SANTANA DE FARNAIBA
SEMUTTRANS - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO
EOITAL BE NOTIFICAGAD DE PENALIDADE DE MULTA

Prazo para Pagamento da Penalidade com desconto de 20% o Interpesicio de Recurso em 19 Insthneia: 0201/2023
Placa N® Auto Data Infragic Infragéc  Vir. Multa

390,48

Informames que os intoressados deverlo entrar om eontato com esta Secretaria, no Setor do Multas
o praco de 30 dias o partc desta publicacio.

na Rua Dr. Joko Procopio,

ERAITIRARS « BECATTAMNLA WML D TRARSECRTE 1 TRAHTS
EOHTAL D SCTERC A AL D B RA L MRADE D AR TR O

Preman e

----- { CRETNSE amnion
,Qgsnnmun DE PARNAIBA P —

PORTARIA N¥ 133.C0) de 2022

M, de 29 de

Exrme Prefeite Mur

O Sr Antonio Marcos Batista Pereics,

e Processante da Corregedoria da

urar, no prazo de 60

ba/SP pa

ap:

", 107/2022/CMT & anexos, bem

como os atos e 7 no decorrer dos trabalhos

Art. 29 Esta Portaria & s de sua publicagio.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
U prefeito Municipal

& www santanadeparnaiba.sp.gov.br

QDD FrefeituraSantanadeParnaits

PREFEITURA

PORTARIA N 132-CORREG-GCM, de 29 de novembro de 2022

O Se Antonio Marcos Batista Percira, Exmeo Prefeite Municipal de Santana de

. 44 do Re,

nta Disciplinar

sna de Parnaiba, lei 3634 de 17 de setembro de 2017,

Art. 1% Designar a Co

Permanente Processante da Cerregedoria da

e Pa

fa Civil Municipal de Sa

14/5F para apurar, no praze de 60

a) dias os fates descritos no Memorando n". 105/2022/CMT e anexos, bem

come o3 atos « fatos cor

que emergir errer dos trabalhos,

Art. 29 Esta Portaria *m vigor na data de sua publicagio

& www.santanadeparnaiba.sp.gov.br

DEMD PrefritraSantanadeParnaiba
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CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 01/2019

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZACAO
DAS PROVAS PRATICAS

Cargos de Oficial de Manutencéo (Eletricista) e de Oficial de Manutengéao

(Encanador)
AOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS EM CADASTRO RESERV
CONFORME ESTABELECIDO NO EDITAL N° 01/2019, CAPITULO X, SU BTEM10.241

A PREFEITURA DO MUNICIFIO DE SANTANA DE PARMNAIBA, Estado de Sio Pauls, no uso da

ribuigies que ihe ska conferidas

pela Legislagho vigente, CONVOCA os canddalos aprovacos nas Provas Objetivas, classificados em Cadastro Reserva, para

presiarom as Provas Praticas para o Cargo Oficial de
Concursa PO
informagBes diuigs
Para a realizacho da Pmu Pritica serdo ocados o8 candidatos class s nas Provas Objetiva, ob
classificaglo, com os criténos de desempate aplicados, & que estiverem posiclonados dentro da quantidade pres
abakx

} & Oficial de
0% 1o Capitulo X, do Edital do

. rafarantes ao

ndo & ordem de
secida na Tabela

QUANTIDADE ESTABELECIDA DE CANDIDATOS A CONVOCADOS PARA REALIZAR A PROVA PRATICA

LISTA DE ESPFERA
CARGOS da

Munscipio de Santana de Pamaiba/'SF)

Sero canvocades os 12 (irinta ¢ dois)
candidates em ksta de espern
Sertlo eonvocades s e
Oficial de Manutengio ([Encanador) cmnciinion ser Bele
Todos o8 candidatos inscriios como Pessca com Deficiincia, desde que este
hos em wnfurlnudl.e com os itens 349 a 3

Oficial de Manutengio (Eletricista)

N'\o vario conceddon oqEpATENcE
atvedacdes, S0ro foMmecsdos Carfos oo 5
As Provas Praticas serdo reabzadas nas Stguintts dalas @ locals, 50 0Cords com o respective Carge:

DATA LOCAL

Oficial de Manutengio

(Eteiricista) 11 de dezembro de 2022

SMEM - Servigos Municipals
Rua Jodlo Santana Leie.
Oficial de Manutengio Santana de Pamnaiba/se

(Encanador)

bro de 2022

nservar na relacle o
» Convocaghe
E de inteira

> a5l
jguma, a realizacho da Prova Pratica em outro dia, horno ou fora do local de
Mo haverd segunéa ehamada ou fepeticlo da Prova Pritica sei qual for © motive alegado.
o devera a0 local

munido de:

a) Documento Oficial de Identidade. no seu mq.n al, conforme estabelecido no item 5.8, alinea "b°. do Edital do Concurso;

eepecisi, com prnonﬂnm«a colata e assinaturas e d

278 candidatos em Lista de Espera

m habditades na Prova Objetiva, na forma do Capitulo VI,
serlio convocados para a Prova Pritica &

cidncia @ nem postenarments, No exercici das

120 — Campa da Vila

s de realizagho de sus Prova Pratics,

para a Prova Pritica, ndo podendo ser alegada

para as Provas Praticas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,

+  Nio serlc acedos como documentos de identidace: cerbdbes de nascimento, fitulos eleiorais, carteiras de motorista (modele
al

carteiras de estudante, carteiras funcion.
ados. &
aitas COPIBS BB BoCUMentos de |
o aceltos Documentos Digitals para a res

a do tinta azul ou preta, de coTpo Iumpammo

ATENGAD
Bb) canata o

em valor de icentidade, nem documentos ilegiveis, nia identificaveis efou

COMO COMBATE E PREVENGAD A0 CONTAGIO DO COROMAVIRUS [COVID.19), SERAD OBSERVADOS 05 CUIDADOS DE
DISTANCIAMENTO SOCIAL E HIGIENIZACAD E RECOMENDA-SE, AINDA, QUE O CANDIDATO:

a) esteja portando mascara, se entender conveniente




e imprensa
1 Ano X - Edigao 466
De 2 a 8 de dezembro de 2022

do de de F
b porte seu #lcoal om gol o TO® pars uss pessoal. o Concurso Pablico — Edital n” 07/2022

C) uthzese de sua gamats ou utensilo par acondicinamento de dgua. tenda em vista que on bebedourcs soments poderdo ser RESULTADO DAS PROVAS PRATICAS E DA PROVA PRATICA DE DIRECAO VEICULAR
para permitido beber dgua dislaments do bebedourc. ORDEM ALFABETICA POR CARGO — CLASSIFICACAO ATUALIZADA
A Prova Pratica sard aplicada por Banca Exammadora prosidida por profissknais da droa de avaliagdo
© canditto dovors 46 ArORACAT oM MntcedsRaD RAfa foalzacho dn Prova Pratica. 10ndo de sua rasponaatilidnds & aun proparcho o CARGO 239 - EDUGADOR ESFORTIVO - JIU-JITSU
conhwcemanta da dren. nbko gadends inladan: 1o andaments do Concursa Pubico NCNOME DO{A) PROVA PRATICA CLASSIFICAGAC  SITUAGAO "
entério do 2 Prova Pratica poderd sor fimada 084 - ADO —
© Cancdats no dia da reaizachs Ga Prova Pritica 1608 acesso & Planiina de Avaliagho contend o6 criérios aue serdo Utikzados ne CI0OEATL ENIGUE MALIS 08 SR e : rasTace Oficio n.” 607/2022 — C.P.P. - SMINJ

renbzacha dn Prev, Bem came & mes o su duacho AN AT HOGRIGUES VALENEID

Apbs a céncia dos oitérios a sorem avakados na Prova Pratica. o candidalo assinard a Planiiha de Avaliagho, nio cabendo alegagso AT FlibAns
do desconhecimants do seu contecdo.
© candidts diverh seguir 48 oreAtacten on Bancs Examinadons no que tAge & sxscucho de uma determinada tarts, & qual lvars am -
consideragho a habdicade do candsiaio & lempa de execugde Ao tarot R Iy T Prezada Senhora Marta Santana dos Santos
A Prova Pratica tard cardter aende APTO ou INAPTO para o dessmpanho sficients NNOME DOFA) PROVA PRATICA CLASSIFICACAD SITUACAD
dos atnaiades do Corgo C4II0EABE  FELIPE MAVAGEID MONCAD - warTo LA
A Prov ioa tem por objelivo aferr o therics. - funcionst & © o oplidade, através do 43006480 HEITOR FELLIPE PEREIRA MAGIEL e P
uuenvol\‘mnbu do tarsias propostas pels Banca - fodendo a re 2 P gualquer uma das das C4II000400  JGAD GILBERTO SANTOS DE SOUZA 2 HABSITADG Vimos, pelo presente, informar a Vossa
que cor o 508 Cargos, conaiants no Anexs . o EGRN 05 COncurss, bem com das reias releconades 8 . -
s nm L . e Senhoria, quanto ao prazo para apresentagiio de alegagdes finais no
EAREFAS A BEREM EROPOSTAS BELA'BANCA EXAMINADGRA processo administrativo n® 031/2022, que sera de 05 (cinco) dias
= Executar SlveaSOos Co MANULETEAD PFOVENLVE, COTelvE & e L . .
Oficial de Manutengao pr CARGO 241 - EDUCADOR ESPORTIVO - PREPARADOR DE GOLEIROS - FUTEBOL E FUTSAL e : nan I
(Elatricista) | Eapeuiar ros ‘poia Bane i e it NCNOME DOrA) PROVA PRATICA CLASSIFICAGAO  SITUAGAO ateis a partir da publicagio deste.
. = e S C4II0064DE  ADRIEL SILVA MARTING arra HABLITADD
Oficial de Manutencio et i il e L e T 433008518 ELIVELTON ARAUID SANTOS AUBENTE ELIMmADD o N X
(Encanadary « Gancutar iy L e r—. CAIIMASIN  GABRIEL DGF CLIVEIRA COBTA s 2 HABSITADD Solicitamos que o protocolo se dé,
© Rasultaco da Prova Pritica serd regisrads peln Banca Examinadors na Planiiha de Avallaslo do cada candidato. DAIOMAS  MARCELO ATORI FERTRIRA O warTo PLIMSADD sreferencialmente, no Departamento Disciplinar,
somente os candidatos APTOS. I PR ELINSA o " o S ;
A condicha e sadde do candidato, no dis de realizagho da Prove Prétics, serd de sus excusiva responsabilidade e, ocomenda slguma e s e —— — Marechal Mascarenhas de Moraces, n® 1283, Sitio do Morro,
wtuacha de emluew © candidalo sed encaminhado para atendmento médico local ou 8o medico de sua confancs, & & Equipe de . e o - . . > i
oatoniAvei Belh SEICOEES Gb Frcre. Sirk 1605 © Sk 208 Tof ROCORRIND. Cosc SHI 8 NRCOLUMIBSE 55 SAnAIOAD 46 BATINGSI  NIGHOLAS DA BILVEIRA CASAR! Pra > HARITADO Santana de Parnaiba, no horirio das 08h00m até as 17h00m, ou
nu:emu( para aiendiments mecoo ou haspitalar, o mesma ndo poderd refemar o local da Prova, sendo elminedo do Concurso PUbacs. AR A r H H -
dar raalizngho dos Provas Praticas serh de scassc sxchsis dos candidatos convotaton, da Eouipe de Coardensdones, Faces o CAII0ESE1  RICHARD SORGE BOUZA BILVA HAPTE ELIMNADO atra vf‘ls , do , meio eletrinico:
i, 7o sanas pereTaiklo perrantos Mo It Guaktoer scompanhanie 56 Candidsios (desos, Menares e Kacie quw ABo neCestHiem i ipli . i
de amamentagho, el ). bem come aqueles que b reakzaram  referida Prove smnj.disciplinar@santanadeparnaiba.sp.gov.br.
idato a0 ingressar 1o local de reaizacio da Prova Pritica devard. sbripmoriamants. manter desigado qualguer sparaiho CARGO 242 - EDUCADOR ESPORTIVG - WREBTUING (LUTA OLIMPICA GRECO ROMANA)
Blatrénicn quo estejs nob sus pesae, nCluinde on sinais o ale o vibragh 8 stoncione NENOME DOGA) PROVA PRATICA CLASSIFICACAD SITUACAD .
O uso de quasguer e apareihos 2 tmendn elelrancn, by, gravedor, mofebosk, pendive, pager, paimiap, CAIDO0AIH0 G LEGH LibA DINIT DA VA arT + HARSITADG Desde ja, apresentamos nossos protestos de
rocopion. telofone colular. walkman, MO3 Mayer, tablet, ipod. qualquer tipo de relogio) alou outros squipamaentos similares. bem como C4IIN0BSNT  RAPHAEL RIBEIRD DOS SANTOS X AUSENTE ELIMSADD - - h
protets auricular siow fanys de ouide, poderd rrsullar 1 slminagan do candsiato do Coneurna Piblic, caractarizanda-ss tentainn de elevada estima e consideragio.
© candidato que estiver porandn equipamento eletrtnco, come os indicados no pardgralo acma, devers desligh-lo, ter o respectiva
batena retiada, quando possivel, » scondiciond-lo em embslagem cedids para guarda. permanscendo nesta condicso sté a saids do "
cancidato do kocal de renizagho das Provas, sendo que o MAIS @ a E SANTANA DE Santana de Parnaiba, 02 de dezembro de 2022,
o s por pordas ou extravios de objelon, de o da o ocomidon
durante & reakia;so des Provas, nem por dancs neles causedos CONVOCAGAO DE
8 COHTENcIn 40 FUNCIaNAMEnto de qUAKIUST P 48 SqUIPAMENts slerdnico durants a realeaglo das Provas, mesmo acondicionado em CONCURSO PUBLICO
-mw cedida para guarda do pertences oiou bolsa do candidato, o condidato serd automatcamonts minada do Concurso
s o apareion eltrdnicon & vedada em quakiue: pare o local de Prove. Assim, sinds que o candidats lnka lrminado sun Mauricio Schaun Jalil
Prova e esteja se encaminhanda para a saida oo local, N&0 poders UBIEAr quAsqUET apaneinos elelrdnicos, sende recomendavel que a § P id da C issio Pe te Proc
embalagem, néo reusicavel, fomecida para o recalhimenta de tae apareihas. soments seja rempida apos a salkda do candidat do local de 0S8 APRCOVADDS NOS CONCGURSOE PUBLICOS CITADOD ABAIXG, FICAM CONVOCADDS residente da C erma rocessante
Proa ’
Para & segurangs oe 10008 08 envohidos no Concurso POBICo. & vedado que o8 candidatos partem ama de f0go no di de reaken cio PARA NG PRAZO MAXIMG OE 05 (CINCO) DIAS UTEIS, CONTADOS DESTA PUBLICAGAO,
Provas, salva o8 candwiatos amparados pola Lot Federal i~ 10020, do 22 de dezembro de 203, @ heragbos. O condidato qus astivar MANIFESTAREM INTERESSE OU NAOC NA VAGA PELO ENDEREGO ELETRONICO
ponands arma @e fogo. amparadon pala relonidn Lei, deverd realzar o o mesma o
codidn para QUOrda, PEMMANECENdo Nesta condiGlo até & saida do candidato oo local oe realizacdo das Provas. SMA RHCONVOCAESANTANADEPARNAIBA SP.GOV.BR.
© candiiato conuderado INAPTO na Prova Pratica ou que ndo comparecer para realizd-la, sord aulomaticaments siminado do
Concurso Piblica
Mativarie o ebmnacho do candidne do Concursa POBICS, ainda, Sem Drejuizo dis sancdes penas cabivels, o burls cu o tenativa de
buria @ quaisquer das normas defivdas nests Edtal ou 3 outras roatvas a0 Conourss POBICO, 08 comunicados. 88 Insrugbes ao NOME CARGO EFETIVO EDITAL CLASSIFICAGAD
Candsdata ou &8 Instrupoes constantes da Prova, bem coma o ratamants Ndevide o descartés o quakquer pessoa envolvida na apicagso
& lanams que s aprosantar no dia da realizaclo da Frova Pritica SUELY FERREIRA DA SILVA SUPERVISOR DE ENSING 082018 30 EREFEITURA DE
o i i com sinals de ambriagues elou de WES G0 eniarposenios. © E
Alterago G CApECKBas PACOMSton ou ko, $er IMPedhic de remizer 8 Prove PrABCA. sends 56 IMeEs Feepcratbiiens 56 camidms SANTANA DE PARNAIBA
ont conersnein
© candidato que de de . devord sokotar ao Fiscal responsivel onde estvor realizands o EABRICIO RAFAEL PEIXOTO LIFA ASSISTENTE TECNICO o018 1
Prova o retiri-lo junio & Equips ¢o Coordenacdo, nio sends smitd Comprovants posterionmants URIDIC
Seotrhrenieo e Provs britios, e corforidacs 25 o Capltilo 31K, 60 Eiiildo.ConcLews Bl 172010 AUNILIAR DF 1
© rmesultado das Provas Pmuu“ wsld provisto para ser divuigado no dia 16 de degembro de 2023 nos stes do INSTITUTO MAIS s L ®
O festace dos provas Pr s provista para ser duuigado no dia 16 ds dezembro de 2023, nox stes do INSTITUTO MAIS THALYTA DE MOURA ROSSI | e it D AL 0172020 148 LEI COMPLEMENTAR N¢ 51, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2022
e SARLINLACPATAID P GOV.br).
2 ROGERIO FERMANDO SILVA PSICOLOGO 01020 1 PCD Altera P da Lei © n? 24, de
- 25 de maio de 2011, que dlspbs sobre o Estatuto
INARA ARALID DE SOUZA A e N TACAEOS DE o1/2021 158 dos Servidores Publicos de Santana de Parnaiba-
T 5P.
E. para que ningubm possa alegar desconheciments, & expadido o presents Edital de Convacagho para Reallzacho das Provas D o ILVA MEDICO (DERMATOLOGISTA) 0172021 3
Pratican para on Cargos de Oficial do ® Oficial de o Felpraries oo Edital do ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de
Concurso Pablico n® 0172019, para ) oE [ i . ) . I - . . for it " :
GABRIELA SCARPIN RODRIGUES TECNICO DE ENFERMAGEM Q12021 L] Parnaiba, Estado de 5o Paulo, no uso das atribuiges gue lhe sio conferidas por Lei, faz
Santana do Parnaibal/SP, 02 de dezembro de 2022, e — Ve ——————p——— saber que a Camara Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBAISP ALBUGUERQUE " BAUDE (INGAI) ormaza ! seguinte Lei Complementar:
REALIZAGAO:
J inspisueo MANOELA MARIA NUNES ME"L:.‘;‘S.:":;’#&T'Q BE o1z 2 Art. 12 O pardgrafo dnico do art. 163 da Lei Complementar n® 34, de 2011, passa a
----- —— 1 vigorar com a seguinte redagio:
ANA CRISTINA DA SILVA ABSISTENTE KM QRSTAC 022022 a0
“Pardgrafo Onico. A apuraciio de que trata o caput, por solicitagio da autoridade a
LUGIANA BATISTA SANTOS oaEoz2 a que se refere, serd promovida, conforme o caso, por Comissio Permanente
1 Pr. nte ou Comi de Sindica ambas vinculadas operacionalmente &
Prefeitura do Municipio ‘!e Santana de Parnaiba / SP JULIA MAYKOT PUCCH PROFESSOR DE TEATRO 22022 1 Secretaria Municipal de Negdécios Juridicos, salvo delegagio especifica do Prefeito a
c P B Bag P
oncurso Publico - 01/2019 T argho diverso, preservadas as competéncias para o julgamento que se seguir i
" SERGIO RENMATO CINTRA MOTORISTA, 062022 24 X acsio.”
de C < para a Prova Pratica apuragio.” (NR)
OFICIAL DE MANUTENGAOD - ELETRICISTA MATALLA KARINA DE ALENCAR . . B
SMSM - Servigos Mumc.pcah SILVA SIRICIAL SER NS TIATIE onoz2 e Art. 22 O pardgrafo dnico do art. 164 da Lei Complementar n? 34, de 2011, passa a
Rua Jodio Leite, 120 - Campo da Vila - de | JOAD CARLOS REIS OFICIAL ADMINISTRATIVG 062022 76 vigorar com a seguinte redaco:
MNome doja) i Documents “Paragrafo uUnico. Quando o fato narrade nido configurar evidente infragio

0337001508 ADEMIR DA GAMA BUENG 2580212702 1122022 08:00 Secretaria de -’\dmlnlﬂr.ic No disciplinar ou ilicito penal, a dendncia serd arquivada, por falta de objeto, pelo
033TEO1515 ALAN FERREIRA DE SOUSA 45838238 MHzEE 08:00 1283 - Sitia do Prefeito.” (NR)
03ITOO1523 ALEX DA SILVA DANTAS J4D2TIES 1112022 o800 1
0337001533 ALEXANDRO DA SILVA BASTOS 249727511 1122022 08:00 Art. 32 O caput do art. 167 da Lei Complementar n? 34, de 2011, passa a vigorar
0IIT01562 ANTONIO CARLOS SILVERIO DE CUVEIRA 145047018 1MzE0ez om0 com a seguinte redagdo:
03IITOISTT ARLEM MORERTA LUZ AT2T06E5T 1MzEeez 000
P o iR Lo " T “Art. 167. E competente det i inst do d indicanci Prefeit
TALITA SHATD MISOUITA, . . P para determinar a instauragdo de sindicancia o Prefeito,
! LT, rr
QIITOOI604 CARLOS DENILSON DA SILVA 204531217 11n2r2022 o000 Py DFIGLAL ADHWSNIBTRA TR nnE que poders delegar a competéncia para o Secretdrio Municipal de Negécios
0IITOITAG EVIO CLEITON CAVALCANTE BRASL 430001854 nnzEeez 1000 - = Juridicos.” (NR)
QIO GABRIEL FRANCISCO DE AUMEIDA Hanazn 1z 1000 WABLLIT E9 ILASHIOHES, PACHECD ANRITE D8 OROUNEACAO oFEuEr 3 urieiees,
0IITCONNIE GUILMERME MARTING DOS SANTOS ITBRTHMAT 1oz 1000 ] + .
DIITCONIT ISAAC RODRIGUES Zra514603 1nzaezz 1000 [ —— AT, D S 006 — - - Art. 42 O art. 168 da Lei Complementar n® 34, de 2011, passa a vigorar com a
03ITCO1A5S JEFFERSON RODRIGUES DE MELLO 413820671 ARErTREY 1100 s i | seguinte redagdo:
0337001850 JESSE DOS SANTOS DE MELO araeeTIor 1oz 1100 ACHE T E R G
7 T [en o - PRI " " . 1
IITCONMZ LEANDRE ALVES DA SILVA 34,820 0560 vz 1100 e AL " PR KO8 | e " Art. 168. A sindicdncia sera conduzida por comissdo, vinculada operacionalmente
OIITOOID64 LUCAS SILVA CAMPOS FERRETA S33413815 nnzEeE: 11:00 T —— A ——_—— f— a a Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos, composta por no minimo 3 (trés)
OIITOOTUTT LUCKY ROBERTO DE ALMEIDA DE CLIVEIRA IO0UTM0-x Nz 1300 1 servidores, sendo todos estaveis, designada pela autoridade competente, que
GIITEO2004 MARCIO DOS SANTOS PEREIRA 83037567 nnanee: 1300 escolhera dentre eles o presidente.
GIITCO2010 MARCO AURELIC GARFAMON 200000035 AITEETY 12:00 PARIATLA DO IANTON Bia TEMARTUTA DOURACIOHAL s “
GHTIONAT MARGOS BMILID ZAMATARD: Soonearis it b § 12 Nio podera participar de comissio de sindicincia, cénjuge, companheire ou
::::::ﬁ ":ﬁ::i:':ﬁ""m::::i'm‘c" = ;::’;:“’ ""::g; “2 parente do acusado, consanguinec ou afim, em linha reta ou colateral, até o
" e m - Santana oo Parmaibe, 02 00 derembie de 2022 terceiro grau.
337002002 RAFAEL DA SILVA DIAS aT8aTazOn 12 1400
033702004 RAFAEL LEITE DE FARIA 250805787 112Dz 14:00
033702117 RENATO SANTOS PEREIRA 28900472 1112022 15:00
0337002132 ROBERT DURAES ALVES 498144720 1122022 16:00 ,ICI.AI) MAICOS DOLARAMI I?OI:I'I’
0337002137 ROBERTO TEODORO DA SILVA JUNIDR 385674273 12z 15:00 i el Sodmir
033702151 RODRIGO FERREIRA MARTING 452111048 1112022 15:00
03IITO21TE SEBASTIAC PEREIRA DA SILVA JUNIOR 220792313 11122022 10:00
SERGIO 10474881 11202z 18:00
0IITO0ZZI4 VALTER LUIZ DE SOUZA 253070237 1nzEeez 10:00 ”":REFEITU::'?E‘A'M
sa0az4025 1nzEezz 106:00 CONVOCAGAQO DE Entata 5e s s
PROCESSO SELETIVO
IMais Plgna 1 de 2 § 22 O presidente da comiss3o, com a anuéncia do Prefeito, poderd delegar a
OS5 APROVADOS NOS PROCESS0S SELETIVOS CITADO ABAIXO, FICAM CONVOCADOS outro membro da comissSc a presidéncia ‘ad hoc’ para a pratica de atos no
PARA NO PRAZC MAXIMCO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, CONTADOS DESTA PUBLICAGAD, procedimento, inclusive presidir audiéncias.
TAREM  INT OU  MNAOC MNA VAGA PELO ENDERECO ELETRONICO
SMA RHCONVOCASANTANADEPARNAIBA SP.GOV.BR. § 3% O presidente da comissiio poderd nomear um membro da comissio p
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba / SP funciio de secretario.” (NR)
Concurso Pablico - 01/2019 NOME FUNGAD TEMPORARIA ECITAL CLASSIFICACAD
i i Art. 52 A Lel Complementar n® 34, de 2011, passa a vigorar com o acréscimo do
gdo de C c para a Prova Pratica ALESSANDRA GRUGEL DA SILVA ENFERMEIRG D100 a4 i di tive: ® pa .
VENANCIO seguinte dispositivo:
Cargo: OFICIAL DE MANUTENGAO - ENCANADOR
SMSM - Servigos Municipais R e e ENFERMEIRO o120z as “Art. 168-A. A comissSo de sindicincia exercerd suas atividades com independéncia
Rua Jodo Santana Leite, 120 - Campo da Vila - Santana de Parnaiba/SP e imparcialidad denda fund nte determinar o sigilo, baseado no
""""" Nome dofa) o ulv;-mo Data Horario LUGCAS OLIVEIRA SANTOS PSICOLOGO 012022 v caso dos autos ¢ com elementos de convicglio concretos, desde que necessiario &
preservagio da intimidade a ser resguardada ou & seguranga da Municipalidade,
GINTI0ZETA ADEL DE MORAES BOARES ATHAIITE bl ea00 FABIO ALEXANDRE CESPEDES TECHICO DE ENFERMAGEM o120z 28 observandeo-se o regramento do art. 173 desta Lei Complementar.” (NR)
0337002282 ALEXANDRE ALVES DE GOIS TBABOTI4E 120z oB:00
QIO ANDRE LU BATISTA aenraass R e JHONATAN CESAR FERRAIOLO FISIOTERAPEUTA o202 4 Art. 62 O art. 172 da Lei Complementar n® 34, de 2011, passa a vigorar com a
033T00ZZE8 ANTONIO MARIA RIBEIRD DE FREITAS 195020534 1Mz o8:00 ikt seguinte redagio:
G3ITCOII02 CAMILO SOARES DA PAXAD FILHO 145007157 120 o0 :
0337002304 CARLOS BATISTA DOS SANTOS BT50455 11122022 08:00 GUILP:-ET-?MI:EHI\—EEEE:‘A o FISIDTERAPELTA ez N
o= i ) “Art. 172, O processo administrativo serd conduzido por comissiio, vinculada
g cLaARMEaLe PEREIRA e Jname oo LUGIMARA NUNES PARAJARA MEnICo ozz0z2 1 ol eracionalmeﬁte 4 Secretaria Municipal de Sei Jurpl‘t.liﬂos ta por no
0337002318 DIONE BOA SORTE DE ARALIO £346858T0 1112022 o000 (UL TRASSONOGRAFISTA) P (tres ” P 4 . - P e
minimo 3 (trés) servidores, sendo todos estdveis, designada pela autoridade
0337002322 EDSON SALGUEIRG DA SILVA 14388102 1nznoz 10:00 A S LRI ROSS! MEDICO (GINECOLOGIS TA oam0ms . ent ) e 1 o 2 P
_— — — - competente, que escolherd dentre eles o presidente.
0IIT00ZIZS EDUARDO GUILHERMINID DE LIMA 533344360 Nz 10:00 - 5
AIITOOIIIE FONALDO DA ROCHS ABKATAEE] RRREL- 2 1000 ISAREL ‘"%LD%%EDE ALMEIBA "EDIC%:BCS'::E‘-C%}OGISTA 2022 ) § 1% Nio poderda participar de comissio de processo administrative, conjuge,
QIITCOZIN0 ENICELIO SILVA OLIVEIRA ADDA0 140 MMz 100 companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou
0337002332 EVERALDO DA SILVA 12230888 R — 11:00 JOAD RICARDO TERRA MEDICO (PSIGUIATRA) 032022 1 colateral, até @ terceire grau.
0337002347 FRANCIMAR DE SOLSA MORAES 46130052 11122022 11:00
O3ITOOIIB0 GALSON GOMES DE AZEVEDD 914707 120 1:00 Rlee.g:l',; QUINTARNA MERICO (REUMATOLOGISTA) 0I022 2 § 2¢ O presidente da comissio, com a anuéncia do Prefeito, poderd delegar a
Q33T00ZATA JAILDES DAS CHAGAS DE SOUSA PINTD EO2II6043 1MzEE 13:00 outro membro da comissdo a presidéncia ‘ad hoc' para a pratica de atos no
QIITOOZITE JHONATHA FELIPE LOPES EEIETTETY NN 13:00 REBECCA DE SOUZA COSTA MEDICO (REUMATOLOGISTA) 032022 3 procedimento, inclusive presidir audiéncias.
0337002389 JOSE DOS REF EUGENIO 191183581 1112022 12:00
GIITETIB0 JOSE ELVIS GONGALVES BE MINEZLS PR NNz 13:00 ANDRE LUIZ LOPES MIRANDA ?éf;'umgcéﬁ:r;”' 032022 Fl 53% O presid da issio poderd ar um membro da comissio para a
033002301 JOSE FRANCISCO SUNIOR 3ATREEA12 112202 14:00 - funcio de secretario.” (NR)
0337002262 JOSE LUIZ DOS SANTOS 154708950 1220z 14:00 LIVIA PAPASIDERO MEDICO ;aﬂi‘;’;‘;ﬂ“ 24K oaz0z? 3
033TCAZI05 JOSE REINALDO MACHADD DA SILVA 182843850 122022 1400 Art. 72 O caput do art. 173 da Lei Complementar n® 34, de 2011, passa a vigorar
0IITOOZIET JOSUE FELIPE LOPES ATHSOSTT Mz 14:00 MARCELD DA ROCHA SALAZAR MEDMCO PLANTONISTA 24H D3P0ET 1 com a seguinte redagio:
0337002402 LEANDRO DA SILVA FAZOL £00D15568 12z 15:00 MURGENCIAS EMERGEHICIA)

OIITOOZADG. LUCIARA BARIA DA SILVA SANTOS mEAnmo - e “Art. 173. A comissdo de processo administrativo exercerd suas atividades com
ORI PLORG DOS SARTOS COSTA Al - e independéncia e imparcialidade, podendo fundamentadamente determinar o sigilo,
o " . . .
QATOARAZS RENLEON OE GUIVEIRA e R rawe e o o baseade no case dos autos ¢ com elementos de convicglio concretos, desde que necessirio
Lotz e fonetorbot tor ol A S e e R o % Jafic - aitle g Morro A preservaciio da intimidade a ser resguardada ou b seguranca da Municipalidade.” (NR)

0337002435 ROMIKHD ALVES DE JESUS 27804E00 1112022 18:00 3
03370436 RUDNEN DE OLVEIRA FTaReeT0 1202z 10:00
0337002448 WESLE| RIBEIRO D, SILVA 4278009 1112022 18:00
MEDICO PLANTOMISTA 24H
[ HUGO CANHETE LOPES (URGENCIA E EMERGENCIA)
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PREFEITURA DE

SANTANA DE PARNAIBA

Entato ge 840 Past
Santana de Pamnaiba, 02 de dezembro de 2022
. 8% i i .
CONCURSO PUBLICO — EDITA N°® 07/2022 o o8 0o o Art. 82 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo
JOAD MAR: DOLABANI RT
COMUNICADO N°® 186 < io de Admini a5 Santana de Parnaiba, 30 de novembro de 2022,

RESULTADO DAS PROVAS PRATICAS (CARGOS DE EDUCADOR ESPORTIVO (TODAS AS AREAS DE
ATUAGAQ)) E DA PROVA PRATICA DE DIREGAQ VEICULAR [AGENTE DE TRANSITO), REALIZADAS EM 27
DE NOVEMBRO DE 2022.

CONTENDO A CLASSIFICACAO ATUALIZADA ﬁmﬁm _

4 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, Estado de 580 Paulo, no uso das atribuictes que ihe sfo

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA

confieridas pela Legislacan vigents, DIVULGA o Resultado das Provas Praticas (Cargos de Educador ESportive (lodas as Prefeito Municipal

dreas de atuagioc]) e da Prova Pratica de cao Veicular (Agente de em 27 de de

2022, a referente as Concurse Piblico - Edital n® 07/2022.

Caberd recursa, do , desde que nos dias 05 e 06 de dezembro de 2022, PORTARIA N.° 4,948, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022,

Para enviar o recurse o candidato deverd acessar o sife www.institulomais.org.br o clicar no link “Meus Concursos”, {Dispde sobre demissio de servidor) Arquivada em pasta propria no local de costume na data supra.
digitando o seu CPF » sua senha de ACeSSo,

Admitir-se-4 um Gnica recurse por candidate, para o evento referido no presents Resultado, sendo que o candidato devera JOAD MARCOS DOLABANI PORT, Scerctir

recorrer do que julgar necessdrio, em uma Gnica vez, ndo sendo permitidas novas interposigoes aps o envio. ‘Administragio no Municipio de Samana de Pamai

O recurso devers ser a @ conter o nome do Concurso Pablico, nome do candidalo, uso das atribuigdes que The sio con idns, .
nimero de inscriglo, Cargo, codigo do Cargo & o seu questionamento. Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
MBo serio aceitos reeursos i por ia (SEDEX, AR, etc), a-mail, via Servigo de Atendimento Secretaria Municipal de Negécios Juridicos
ao Candidato — SAC ou culro melo qua nac sela o estabeleckio no Edital do Concurso Publico, e

Mo serlio aprecindos os recurses que forem apresentados:

a) com teor que desrespeite a Banca Examinadora; ARTIGO 1%~ Demitic ROSEMEIRE

b) em desacordo com as especificagdes contidas no Edital do Concurso F'l'nbllnu. OLIVEIRA VAZ, poradora do R.G 42.308.22 PSP, do Cargo Liaa

€) sem lagica que nio & questio 3 & o de Dirctor de Escola, Grupo DIR, nivel 1A, 5

d) sem Iogica eicu i ou os parl de Educagho, por forga do ato decistrio, proferido p
) por meio da Imprensa efou de “redes socials on-ling™; competente, nos autos do Processo Administrative n.® 011/2022,
f) com argumentaghic idénlica a outros recursos:; .

@) contra terceiros;
h) em caletivo; ARTIGO 27:-
i} fora do prazo estabelecido; @

I 9! em locais do i no Edital do Concurso Pablico.

O candidalo deverd observar as normas @ os procedimentos dos recursos conlidos no Capitule XIV, do Edital do Concurso
Puablico n® 072022

A interposigio dos recursos nio obsta o regular do do Pablico.

PREFEITURA DE |
SANTANA DE PARNAIBA

Estade de Sbe Pasle.

LEIN" 4.159, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2022
As decisdes dos recursos serbo dadas a conhecer, coletivamente. acs pedefos defendos e indefendos por melo dos sifes do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.orgbr) e da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBAISP
(www.santanadeparnaiba.sp.gov.br), bem como enviades diretamente acs candidatos.,

SECRETARIO DE AleVlbluACAu > Dispoe sobre autorizacio para proceder a
abertura de créditos adicionais suplementares,

E. para que ninguém possa alegar i & ido o presente C
Santana de Parnaiba/SP, 02 de dezembro de 2022, Registrado er
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBAISP i -

vre proprio e afixado em local de costume na data supra.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de

REALIZAGAO: J inssisuso _/ Parnaiba, Estado de Sio Paulo, usando das atribuigdes que lhe sido conferidas por Lei, FAZ SABER
el S 4 que a Camara Municipal de Santana de Pamaiba aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
ado o de de TSP Art. 1" Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de créditos adicionais

Concurso Pablice - Edital n® 07/2022
RESULTADO DAS PROVAS PRATICAS E DA PROVA PRATICA DE DIRECAO VEICULAR
ORDEM ALFABETICA POR CARGO — CLASSIFICACAO ATUALIZADA
CARGO 227 - AGENTE DE TRANSITO .
INSCRICAO N*  NOME DO{A) CANDIDATO{A) DOCUMENTO PROVA PRATICA CLASSIFICACAD SITUACAD
L - APTO a8 u w

suplementares, cujos valores ¢ codificagdes (institucional. econémica e funcional programatica),
estdo detalhados conforme segue:

. sp.gov.br

02-PODER EXECUTIVO
0202-SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

O433000704  ADENILEON AMTONIO MARGUEZ HABILITADD

423007 H0 ALISSON ALVES GOMES DA SILVA NAPTD ELIMINADG n r . .
HII0ITEZ  ALMIN BILVA DOS SANTOS s s HABRITADD 0202-3.1.90.11-0412200082010- Venc eV Fixas - Pessoal Civ
433003781 ANDRE ALVES DO NASCIMENTD HAPTO ELIMINADC Despesas com Pcssoal."l—'.ncargns - Secretar
433003704 ANDRE DE ROSES LEAL APTO " HABLITADD -
BI3300TBE  ANDRE SANTANA ALEANTARA o 12 HABILITABO FARIA N 4.946. DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022, Municipal de Governo
433003787  ANTONIO EDINALDO DE LIMA SILVA APTO 2 HABILITADO PORTARIA N 4.946, 2 - ¥ shil 3
TR ARALLE oS SANTOS et 20 HABITAGG spde sobre demissiio de servidor) (Cédigo Contdbil 26).... 45.000,00
43003821 BEATRIZ RODRIGUES DA SILVA BARBOSA AUSENTE ELIMINADG
O 330028 BRUNA TATIANE MARCULINDG FERREIRA APTO 1 HABILITADO - e [ 4 T 1
433003033 BRUNO DOS SANTOS LEITE NAPTG EUMINADS JOAO MARCOS DOLABANI PORT, Sccreuirio de 0203-SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS .
sy A paaes Bt S vt " e Administraglio no Municipio de Santana de Parns 0203-3.1.90.11-0412200092012- V seV Fixas - Pessoal Ci
TR Conriied MAGRLHARS SV iy ” — uso das atribuighes que The slio conferidas, Despesas com Pessoal/Encargos - Secretari
433005864 CHARLES PEREIRA DOS SANTOS APTO T HABILITADOD . ¢ Neoheine .
C4 33003808 CICERD RAMALHD DA SILVA APTO e HABILITADO h‘1un . Ipal dOb '\_bngOb Jundl"%
M4I00M0TS  CLEITON DOS SANTOS ANTANIG AT 2 HABIITADD (Codigo Contabil 37).... 1.493.000,00
DANEL APTO 23 HABILITADO
C4 33003912 DERSI0 DA SILVA PERERA INAPTO ELIMINADC
CAII0I08  ESTELA DE OLIVEIRA ALVES MAGHEL ABTO w HABILITADG ARTIGO 17:- Demitir a Sr.” TOIAN 0203-3.1.90.13-0412200092012- Obrigagdes Patronais
' VER GG APTE b HABRITADED DOS SANTOS, portadora do R.G. n® 36.409.571-4/ o Cargo . -
APTO 2 HABILITADD B ‘de Oficial Admini ivo., G D. nivel 1A, lotadn n ia Despesas com Pessoal/Encargos - Secretari
FRANCISCO GAIRIEL DINIZ DE SOUZA apTo 3 HARLITADG e e £ Acminlsiraiivo, Lnipo L, nive: s (inci B SIS Municipal dos Nepdeios Juridicos
APTO i HABILITADE Municipal de Educagiio, por Torga do ato decisdrio, proferido pela autoridade unicipal dos Negocios Juridicos
ARTO 14 HABILITADG competente. nos autos do Processo Administrativo n.® 07 1/2022. [Cédigo Contabil 38}“,_ RS 13,000,00
M4I0040T7  HENRIQUE D OLVESRA BARBOSA aeto a0 HABILITADG .
433004084 HUDSON CRISTOVAD DA SILVA GONGALVES APTO 3 HABILITADO
433004100 JADSON ALMEIDA SCUZA APTO 8 HABILITADD ARTIGO 27:- Esta Portaria entra em vigor nesta data 0203-3.1.91.13-0412200092012- Obrigagdes Patronais - Intra-Orcamentirias
HAI0CAI08  JAMILTON SILVA DE JESUS ARTO a HABIITADD 4 . .
(433004120 JOAD PAULO BOARES arto s HABILITADO s Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
(4IAO04IAT - JONE] BANTOS DA BILVA Ao a HABILITADG Santana de Pamaiba, 03 de novembro de 2022 Municipal dos Negocios Juridicos
4II0CA15  JOSE ROBERTO DIAS DE SOUSA APTO 25 HADILITADD . i e
433004173 JULIO CESAR DOS SANTOS apTo 35 HABILITADO (Codigo Contabil 40y, RS 22200000
C4 33004174 JULIO DE SOUSA o o HABILITADD
C4I0CAME KETHLEM CRISTINA GROMIK arTo 1 HAILITADG R
enn Lmenormmome oo e ;‘; L e 0204-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
u ! - ! .
CAIIOCATI0  LUIZ CARLOS FERREIRA XAVIER APTo 1 HARILITADG 0204-3.3.90.08-0412200102014- Outros Beneficios Assistenciais do
433004248 MAICK WILLIAN GOMES PINTO APTO s HABILITADD "
43004267 MARCID CLAUDING D SILVA APTO 2 HABILITADG SE Servidor ¢ do Militar )
G047 MARCID HENRIGUE DOS SANTOS COSTA HAPTO ELIMINADOG : ] / . . s . Despesas com Pessoal Encargos -
CHII004T1E  NATHAN GONCALVES DUAS AUSENTE ELIMINADS Registrado em livro pr{)q-m e aflixado em local d¢ costume na data supra, o 2
NAPTD ELIMINADG . . Secretaria Municipal de Administragio
PABLO VINICIUS GOMILS DA SILVA CASTRO NAPTO ELIMINADG - / [(‘odigo (.‘Un Iﬂbil 46} 22 Ow w
C4II004330  PATRICK SANCHES DA GRUZ AP n HABLITADO o y . -
APTO 28 HABILITADD rd
AUSINTE BLIMINADG —— g P, 5 "
o R D AATE G P P o ~ 1.90.11-0412200102014- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
43004445 SIDNEY PERERA BARBOSA ARTO 20 HABILITADD Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
CA00HET  BILVANG BARBOSA SANTOS ApTo 30 HARILITADG icipal L
433004405 VANESSA ROCHA FERNANDES APt n HABILITADES Municipal de Administragio
DAI0ISON  VINICIUS ASSUNGAD ROCHA APTO 22 HABILITAGD (Codigo Contabil 47).... 74.000,00
C4II0CAN 1S WALDEMIR DANTAS D ARALLC AUSINTE EUMINRADO

- SP.OOV.DT
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Ano X - Edigao 466
De 2 a 8 de dezembro de 2022

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

0204-3,1.90,13-0412200102014- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Administragio

s

PREFEITURA DE
SANTANA DEP,

0222-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
0222-3.1.90.11-1545100372060- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal Encargos -

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Eatado de Sio Paio

0210-3.1.90.11-1236500202034- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Desp com Pessoal/E - Secretaria

Municipal de Educagdo - Creche
(Codigo Contdbil 144)....oooooiiiiiiiiiii RS 3.600.000,00

0210-3.1.91.13-1236500202034- Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentérias
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educagéo - Creche

(Codigo Contabil 147). .o RS 386.000,00
0210-3.1.90.11-1236500212036- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Desp com Pessoal/E - Secretaria

Municipal de Educago - Pré Escola

(Codigo Contdbil 158)..oicmiincciciis RS 457.000,00

0211-SECRETARIA MUNICIPAL DE ATIVIDADE FiSICA, ESPORTES E LAZER
0211-3.3.90.36-2781200232041- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Despesas de Custeio - Secretaria Municipal

de Atividade Fisica, Esportes e Lazer

(Cadigo Contabil 185).. oo RS 486.000,00

0216-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0216-3.1.90.11-1030100772127- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos
Atengio Basica - FMS

(Codigo Contdbil 48)... i, RS 21.000.00 Secretaria Municipal de Obras
Codigo Comtabil 3500 R% 144,000, 00
0204-3,1.91,13-0412200102014- Obrigagdes Patronais - Intra-Orgamentarias ( = )
Despesa: P IVE: 105 - Secretari: . . P
M“"nicip:f;”c“,\:;‘i‘:s[m";?’“‘ cretana 0222-3.1.91.13-1545100372060- Obrigacdes P - Intra Org ias
(Cédigo Contibil 50)..... RS 12.000,00 Despesas com Pessoal/Encargos -
Secretaria Municipal de Obras
0205-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS (Codigo Comtabil 353 ). RS 13.000,00
0205-3.1.90.11-0412300112016- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ) ) .
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria 0222-3,3.90.36-1545100372061- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Municipal de Finangas Despesas de Custeio - Secretaria Municipal
{Codigo Contabil 56) 41.000,00 de Obras
(Cadigo Contabil 355)....ciiiiiiisiiee R% 12.000.00
0205-3.1.91.13-0412300112016- Obri F is - Intra-Or arias
a“-"]’_“’t“ I“;“E“r'_’““““"' Encargos - Secretaria 0223-SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS
unicipa ‘inangas 223- -1545 - i - ol
(Cédigo Contibil $9).... . RS 15.000,00 0223-3.1.90.11-1545200382062- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Des; com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Servigos Municipais
0208-SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL e i
0208-3.1.90,11-0413100142023- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil (Cadigo Contdbil 363)........... 155.000,00
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria . )
Munigipal de Comunicagiio Social 0223-3,1.90.13-1545200382062- Obrigagdes Patronais
(Codigo Contdbil 83 RS 267.000,00 Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Servigos Municipais
0208-3.1.90.13-0413100142023- Obrigagdes Patronais (Cadigo Contabil 366)............ 15.000,00
- o 0223-3.1.91.13-1545200382062- Obrigagdes P is - Intra O arias
(Cédigo Contibil 84). 21.000.00 Despesas com Pessoal Encargos - Secretaria
. R . Municipal de Servigos Municipais
0208-3.1.91.13-0413100142023- Obrigag P = Intra O ias (Cédigo Contdbil 368)................. 15.000,00
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
M ipal N i social .
(C‘('.::i‘;:i.::l:b?;" e Casio Socia RS 4.000.00 0224.SECRETARIA MUNICIPAL DE EMPREGO, DESENVOLVIMENTO. CIENCIA,
""""""""""""""""""""" R TECNOLOGIA E INOVACAO
0209-SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 0224-3.1.90.11-1 133200402065 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
0209-3.1.90.11-0412200152025- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil Despesas ,“d"“ F ““3"'13:‘“"'3“5 - Secretaria
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria e © R
Municipal de T logia da Inf x (Ié‘i\l.?l.a, TecuiPIqua e Inovagio
(Codigo Contibil 91) 187.000,00 (Codigo Contabil 374}, R$  542.000,00
0209-3,1,91,13-0412200152025- Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentirias 0224-3.1.90.13-1133200402065- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/E: Despesas com Pessoal Encargos - Secretaria
! icipal de T | Municipal de Emprego, Desenvolvimento,
{Codigo Contabil 94 RS 29.000,00 Ciéncia, Tecnologia ¢ Inovagio
(Cédigo Contdbil 375).... 20,000,00
PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA SANTANA DE PARNAIBA
Wihade de Bie Pamsis e i P
- 0224-3.1.91,13-1133200402065- Obrigagdes Patronais - Intra Or¢amentéirias
0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD Despesas com Pessoal/Encargos — Secretaria
0210-3.1.90.13-1212200162027- Obrigacies Patronais ) Municipal de Emprego, D Ivimento,
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Ciéncia, Tecnologia e Inovagio
Municipal de Educagio (Codigo Contabil 37Th i, RS 39.000.00
(Codigo Contdbil 102)......oiie, RS 2.000,00
0230- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO
0210-3.1.90.11-1236100172029- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal C 0230-3.1.90.11-2678200462076- Vencimentos e Va xas = Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria ;:esp_r::fus I\:‘-\J‘mrl"essou Tgu -m."iecr
Municipal de Educagio - Ensino Fundamental unicipal de Lransporte ¢ Lransi
(Cédigo Contibil 115)...... RS 13.080.000,00 (Codigo Contibil 387).... 228.000.00
. . - 0230-3.1.91.13-2678200462076- Obrigagdes F i5 - Intra-C
0210-3.1.90.11-1236200182031- Venclmn:\n[os e V%{llag\.:ns‘l"'lxas = Pessoal C!W'll Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal de Transporte ¢ Transito
Municipal de Educagio - o Meédio (Codign Contabil 390).... 27.000,00
(Codigo Contdbil 131)... 3.590.000,00 ~
0234-5ECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO
0210-3.1.90.13-1236200182031- Obrigagdes Patronais 0234-3.1.90.11-1648200572098- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
i n gl £ 4t Municipal de Habitagio
- . y . -
E&'Eg?xfg:rﬂ%o Ensino Médio 67.000.00 (Codign Contibil 428)..........oooooeioeien, RS 152.000,00
. . . 0234-3.1.90.13-1648200572098- Obrigagdes Patronais
0210-3.1.91.13-1236200182031- Obrigag P = Intra O ias Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal de Habitagiio
Municipal de Educagiio - Ensino Médio (Codigo Contdbil 429) i, RS 23.000,00
(Codigo Contibil 135)...
0234-3.1.91.13-1648200572098- Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentirias
{CRETARIA MUNICIPAL DE ATIVIDADE FISICA, ﬂ‘:‘;ﬂ:‘af::‘k:’:ﬁ::;:"“"g‘" - Secretaria
0211-3.1.90.11-2781200232040- :;::c"“‘-'s“;:;‘““;;::;f“f‘-‘ Fixas - Pessoal ‘?a il N Y RS 7.000,00
pesa incargos - P
de Atividade Fisica, Esportes e Lazer 0235- SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA
(Codigo Contabil 179)..iiii s RS T97.000,00 0235-3.1.90.13-0618100582100- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
0211-3.1,90,13-2781200232040- Obrigagdes Patronais Municipal de Seguranga Urbana
Despesas com Pessoal/Encargos - 5 ia M 1 (Codigo Contabil 542), 4,000,00
de Atividade Fisica, Esportes e Lazer
(Codipo Contabil 180)...oooooiiissen, RS 4.000,00 0244-SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL
’ 0244-3.1.90.11-0412200952197- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
. . : Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
0211-3.1.91.13-2781200232040- Ot P: - Intra Org irias Municipal da Casa Civi
Des s com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal (Codigo Contabil 480). 339.000,00
de Atividade Fisica, Esportes e Lazer
Cadigo Contdl 182 0244-3.1.91.13-0412200952197- Obrigagdes Patronais - Intra-Orgamentarias
( £
Despesas com I’L‘ssou_l-'_ljncargos - Secretaria
0213-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO e e R 1500000
0213-3.1.90.11-1339200272044- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil S o
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal
de Cultra e Turismo
(Codigo Contdbil 193).iciiiiiiicene RS  597.000,00
PREFEITURA DE
SANTAMA DE PARNAIBA
ot do 5 Prnta
0245-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO
PREFEITURA DE 0245-3,1,90,1 1-1854 100962 199- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
SANTANA DE P Diespesas com Pessoal/Encargos - Sccretaria
Latacts 80 s Pusis de Meio Ambiente ¢ Plangjamento
(Codigo Contabil 494). 434.000,00
0213-3,1.90.13-1339200272044- Obrigagdes Patronais . 0245-3.1.90,13-1854 100962 199- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Despesas com Pessoal/Encargos -Secretaria
Municipal de Cultura ¢ Turismo de Meio Ambiente ¢ Planejamento
(Codigo Contdbil 194) 34.000,00 (Codigo Contibil 495), 19.000.00
0213-3.1.91.13-1339200272044- Obrigagdes P is = lntra O drias 0245-3.1.91.13-1854100962199- Obrigagdes P ntra- O Aria:
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo De Meio Ambiente ¢ Plangjamento
(Codigo Contdbil 196). o RS 26.000,00 (Codigo Contdbil 497 RS 60,000,000
- . 0246-SECRETARIA MUNICIPAL DE OPERACOES URBANAS
0216-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE . . . . s
0216-3.1.90.11-1030100772127- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0246-3.1.90.11-1545200992204- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
: e Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Despesas com Pessoal/Encargos Municipal de Operagdes Urbanas
Atengio Basica - FMS (Cadigo Contibil SO} RS 280.000,00
(Codigo Contabil 2110 RS 399.000,00
L . B 3.1.91.13-1545200992204- Obrigagdes Patronais - Intra-Orgamentirias
0216-3,1.91.13-1030100772127- Obrigagdes P - Intra O ATIAS Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Despesas com Pessoal/Encargos Municipal de Operagdes Urbanas
Atengdo Basica - FMS (Codigo Contabil S110 RE 37.000,00
(Codigo Contdbil 2140 RS 457.000,00 N
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E DA FAMILIA
0216-3.1.90.11-1030200792130- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.1.90.11-0824401002206- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos Despesns com Pessonl/Encargos - Secretaria
_ . Municipal da Mulher e da Familia
:\(',ng:z 525"?;:}:';2?“; . 421.000.00 (Codign Contabil S17)..orroeove.oooooooorooceeeeooeeeeeernns RS 444.000.00
. : : 0247-3.1.90.13-0824401002206- Obrigagdes Patronais
0216-3,1.91.13-1030200792130- Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentirias Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Despesas com Pessoal/Encargos Municipal da Mulher ¢ da Familia
Atengio Especializada - FMS (Codigo Contabil S18)........... RS 51.,000,00
(Codigo Contabil 2361 ..o RS 259.000,00
0247-3.1,91, 1 3-0824401002206- Obrigngdes 15 = Intra O frin:
0216-3.3 90 08-1030200802132- Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Despesas com Pessoal/Encargos ?('5"- :l.clpz(l-_l‘ d“;";‘l‘:;:};’ L+ 00000
Atengiio Hospitalar - FMS Lodigo Contabil - .
(Codigo COMEbIl 249).......voervorserressesessees e RS 57.000,00 SOMA R$ 27.551.000,00
" - . - Art. 2% Os valores dos Edi dici i pl referidos no art. 17, desta Lei,
0216-3.1.91.13-1030300832138- Obrigagdes F - Intra O "‘ serfio cobertos com recursos previstos no art. 43, § 1°, inciso 111, da Lei Federal n® 4,320, de 1964,

Despesas com Pessoal/Encargos - Gerenciamento,
Administragio e Supornte - FMS
(Codigo Contabil 272). s RS 166.000,00

0216-3.1.90.11-1030400812134- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Protegiio 4
ncia Sanitaria - FMS
(Codigo Contdbil 282) RS 55.000,00

0216-3.1.90.11-1030400812134- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Protegiio 4
Sande e lancia Sanitaria - FMS
(Codigo Contdbil 283)...iiiiii e RS 100.000,00

resultante de anulagio parcial a seguir exposta:

(Codigo Contdbil 210). 1.275.000,00
0216-3.1.90.11-1030200792130- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Desp com Pessoal/E

Atengdo Especializada - FMS

(Cédigo Contabil 232)..oiii . RS 623.000,00
0216-3.1.90.11-1030200802132- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos

Atengio Hospitalar - FMS

(Codigo Contdbil 250)...oooieeci RS 12.367.000,00
0216-3.1.90,11-1030200802132- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos

Atengiio Hospitalar - FMS

(Codigo Contdbil 251).vnem e RS 2.724.000,00
0216-3.1.90.13-1030200802132- Obrigagies Patronais

Despesas com Pessoal/Encargos

Atengdo Hospitalar - FMS

(Codigo Contdbil 252)..cvvicmiiineciceies RS 1.225.000,00

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA
Estate de S40 Pavis

0216-3.1.90.11-1030300832138- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos - Gerenciamento,

Administragio e Suporte - FMS

(Codigo Contabil 269)....ooooveeceecs RS 550.000,00
0216-3.3.90.36-1030300832139- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Despesas de Custeio - Gerenciamento,

Administragio ¢ Suporte - FMS

(Codigo Contabil 277). o RS 298.000,00
0216-3.1,90,11-1030500822136- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos - Protegio a

Sande e Vigilincia Epidemiologica - FMS

(Codigo Contabil 298 ). RS 801.000,00
0234-8ECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO
0234-3.3.90.36-1648200572099- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Despesas de Custeio - Secretaria

Municipal de Habitagio

(Codigo Contabil 433 )i RS 269.000,00

0235- SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA

0235-3.3.90.36-0618100582101- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas e Custeio — Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana

(Cadigo Contabil 546). RS 73.000,00

0240-SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, ASSUNTOS ESTRATEGICOS E
DESENVOLVIMENTO
0240-3.1.90.11-0412200872184- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria

Municipal de Gestiio, Assuntos Estratégicos

E Desenvolvimento

(Cadigo Contabil 455)..ooccs RS 638.000,00

0244-SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL
0244-3.3.90.36-0412200952198- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal da Casa Civil

(Cadigo Contabil 485)...ooicccs RS 158.000,00

SOMA RS 27.851.000,00

Art. 3° O Dy o de imf ario e fi de que trata o art. 16 da Lei

Complementar n® 101, de 2000, fica dispensado por tratar-se de reforgo de dotages de programas ja
constantes das pegas de planej ) € OF do icio de 2022.

PREFEITURA DE

SANTANA DE PARNAIBA
Extats do Ska Paske
0216-3.1.91.13-1030400812134- Obrigagdes P is = Intra O irias

Despesas com Pessoal/Encargos - Protegio a
Saide e Vigilincia Sanitaria - FMS
(Codigo Contabil 286).

0216-3.1.90.11-1030500822136- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal
Drespesas com Pessoal/Encargos - Proteg:
Saude e Vigilincia Epidemiolégica - FMS
(Cadigo Contabil 297)

0216-3.1.91.13-1030500822136- Obrigagoes P, is = Intra Org irias
Despesas com Pessoal/Encargos - Protegiio &
Saide e Vigilincia Epidemiolégica - FMS
(Codigo Contabil 301} L33 22,000,000

0219-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
0219-3.3 90.08-0824400342055- Outros Beneficios Assistenciais do Servidor ¢ do Militar
Despesas com Pessoal/Encargos - Fundo Municipal de
Assisténcia Social
(Codigo COntiabil 316 oo RS £.000,00

0219-3.1.90.11-0824400342055- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Fundo Municipal de
Assisténcia Social
(Codigo Contibil 317 RS 679.000,00

0219-3,1.90.13-0824400342055- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Fundo Municipal de
Assisténcia Social
(Codigo Comtabil 318 ... RS 17.000,00

0219-3.1.91.13-0824400342055- Obrigagdes P is = Intra O irias
Despesas com Pessoal/Encargos - Fundo Municipal de
Assisténcia Social
(Codigo Comtabil 3200.......ooovvooeooeeeeoeeeeeeee RS 127.000,00

0219-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
0219-3,3.90,36-0824400342056- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio — Fundo Municipal de
Assisténeia Social
(Codigo Contabil 325).n RS 400.000,00

0220-CONSELHO TUTELAR
0220-3.1.90.1 1-0824300352057- Ver ntos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Conselho Tutelar
(Codigo Contdbil 332)iiiiiiiiic. RS 45.000,00

0220-3.1.90.13-0824300352057- Obrigagdes Patronais
Drespesas com Pessoal/Encargos - Conselho Turelar
(Codigo Contabil 333), ..RS 8.000,00

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Estage da Sie Pats

02-PODER EXECUTIVO

0201-GABINETE DO PREFEITO

0201-3.3.90.36-0412200042008- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Gabinete
do Prefeito
(Codigo Contabil 22)......oooos RS

0203-SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS
0203-3.3.90.36-0412200092013- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal dos Negocios Juridicos
(Codigo Contdbil 42)..

0204-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
0204-3.3.90.36-0412200102015- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal de Administragio
(Codigo Contabil 52)...ooii RS

0205-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

0205-3.3,90 36-0412300112017- Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal de Finangas
(Codigo Contdbil 61 RS

0207-SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
0207-3.3.90.36-0412200132022- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Secretaria Municipal
De Compras ¢ Licitagdes
(Codigo Contibil 80)..

0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
0210-3.1.90.11-1212200162027- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Ci
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educagio
(Codigo Conuabil 101). i RS

0210-3.1.91,13-1236100172029- Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentirias
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educagdo - Ensino Fundamental
(Cadigo Condbil 118)....

300.000,00

266.000,00

305.000,00

166.000,00

117.000,00

350.000,00

277.000,00

0210-3.3.90.08-1236500202034- Outros Beneficios Assistenciais do Servidor ¢ do Militar

Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Munigcipal de Educagio - Creche
(Codigo Contabil 143} RS

140.000,00

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Extade de S50 Paule

Art, 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,

Santana de Parnaiba, 30 de novembro de 2022,

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal

Arquivada em pasta propria no local de costume na data supra,

Veronica Mutti Calderaro T
Secretaria Munici

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

LEI N2 4.160, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2022

Altera dispositivos da Lei n* 2,506, de 19 de dezembro
de 2003, que instituiu a taxa de coleta de lixo, a taxa
de coleta de residuos de saude, dispds sobre o Fundo
Especial de coleta de lixo e de residuos de satide e deu
provi ias relativas a d .

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba,
Estade de S3o Paulo, no uso das atribuigBes que lhe s3o conferidas por Lei, faz saber que a
Camara Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 17 O art. 59 da Lei n® 2.506, de 19 de dezembro de 2003, com as sucessivas
alteragdes previstas por Leis posteriores, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 58

|- para os imdveis residenciais, conforme a metragem:

a) terreno sem construgdo: RS 237,04 (duzentos e trinta e sete reais e guatro
centavos);

b) com edificagdo de até 50,00m*: RS 263,38 (duzentos e sessenta e trés reais e trinta
e pito centavos);

¢) com edificagdo de 50,01 a 100,00m?: R$ 289,71(duzentos e oitenta e nove reais e
setenta e um centavos);

d) com edificagiio de 100,01 a 200,00m?; RS 342,39 (trezentos e quarenta e dois reais e
trinta e nove centavos);

¢) com edificagiio de 200,01 a 300,00m*: RS 368,73 (trezentos e sessenta e oito reais e
setenta e trés centavos);

) com edificagio de 300,01 a 400,00m?*: RS 395,06 (trezentos e noventa e cinco reais e
sels centavos);

£) com edificagdo de 400,01 a 500,00m*: RS 421,40 (quatrocentos € vinte e um reais e
quarenta centavos);

h) com edificagdo acima de 500,01m?: RS 474,08 (quatrocentos e setenta e quatro
reais e oito centavos).

Il = para os imdveis comerciais, conforme a metragem:

a) com edificagdo de até 50,00m?: RS 368,73 (trezentos e sessenta e oito reais e
setenta e trés centavos);

b) com edificagdo de 50,01 a 100,00m?: RS 395,06 (trezentos e noventa e cinco reais e
seis centavos);

c) com edificagdo de 100,01 a 200,00m?®: RS 447,74 (quatrocentos e quarenta e sete
reais e setenta e quatro centavos);

d) com edificacio de 200,01 a 300,00m?: RS 474,08 (guatrocentos e setenta e quatro
reais e oito centavos);

e) com edificagdo de 300,01 a 400,00m*: RS 500,41 (quinhentos reais e quarenta e um
centavos);

f) com edificacfio de 400,01 a 500,00m?*: RS 526,75 (quinhentos e vinte e seis reais e
setenta e cinco centavos); e
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g) com edificagio acima de 500,01m?*: RS 579,43 (quinhentos e setenta e nove reais e
quarenta e trés centavos).

Il = para os imdveis industriais, conforme a metragem:
a) com edificagdo até 200,00m* RS 632,10 (seiscentos e trinta e dois reais e dez

centavos)

b} com edificagio acima de 200,01m®: RS 842,80 (nitocentos e guarenta e dois reais e
oitenta centavos).

Pardgrafo dnico, " (MR}

Art. 22 O art. 82 da Lei n? 2.506, de 19 de dezembro de 2003, com as sucessivas
alteragdes previstas por Leis posteriores, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 82

| - drogarias e farmacias: RS 632,10 (seiscentos e trinta e dois reais e dez centavos);

Il = consultérios médicos, odontoldgicos e veterindrios: RS 632,10 (seiscentos e trinta e
dois reais e dez centavos);

Ill - centros de satude e hospitais: RS 6.321,00 {seis mil, trezentos e vinte e um reais).”
(NR)

Art. 32 Esta Lei entra em vigor no dia 12 de janeiro de 2023,

Santana de Parnaiba, 30 de novembro de 2022.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal

Arquivada em pasta propria no local de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretdria Municipal de Negdcios Juridicos

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Art. 3° s

> Decreto entra em vigor na data de sua publicagiio.

Santana de Parnaiba, 23 de novembro de 2022,

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal

Arquivado em pasta propria no local de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Seeretdaria Municipal de Negdcios Juridicos

PREFEITURA DE
ANA DE PARNAIBA

arade s ko Panke.

DECRETO N° 4.821, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispde sobre abertura de crédito  adicional
suplementar.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de
Parnaiba, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas por Lei, e considerando
o disposto no art. 47, da Lei Municipal n® 4.045, de 27 de outubro de 2021, decreta:

Art. 17 Fica aberto na Contadoria Municipal, crédite adicional suplementar, cujo valor e
codificagio (institucional, econdmica ¢ funcional programiética), estio detalhados conforme segue:

02-PODER EXECUTIVO
0204-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
0204-3.3.90.30-041220010201 5- Material de Consumo
Despesas de Custelo - Secretaria
Municipal de Administragio
(Codigo Contdbil 510 RS 120.000,00

0204-3,3.90.39-0412200102015- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal de Administragio
(Codigo Contabil 530 RS 600.000,00

0205-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

0205-3.3.90.91-0412300550003- Sentengas Judiciais
P cas Judi .g ja

Municipal de Finangas

(Codigo Contabil T2 RS 100.000,00

0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
0210-3.3.90.30-1236100172030- Matenal de Consumo
Diespesas de Custeio - Secretari
Municipal de Educagio - Ensino Fundamental
(Codigo Contabil 119) i RS 2.000.000,00

0210-3.3.90.39-1236100172030- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Diespesas de Custeio - Secretaria Municipal
de Educagiio - Ensino Fund 1
(Codigo Contabil 123} RS 200.000,00

0210-3.3.90.30-1236500202035- Material de Consumo
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal de Educagiio - Creche
(Codigo Contabil 149 . RS 500.000,00

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

DECRETO N” 4.822, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2022

Regulamenta o § 22 do art. 42 da Lei n” 3.224,
de 23 de novembro de 2012, acerca da
pr ¢do por mer na carreira de
Procurador Municipal.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de
Parnaiba, Estado de 530 Paulo, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 12 A promogio por merecimento dos servidores ocupantes do cargo de
Procurador Municipal obedecera as disposigbes da Lei n” 3.224, de 23 de novembro de
2012 e deste Decreto regulamentador, elaborado em atengdo ac art. 42, § 22 da referida
lei.

Art. 22 A promogio por merecimento do Procurador Municipal ocorrerd, sem
prejuize da promocdo por antiguidade da Lel n® 3.224, de 2012, de forma vertical de um
nivel para outro imediatamente superior, mantida a Classe em que se encontrar o
Procurador Municipal em razio de sua progressio por antiguidade, a ser calculada na
farma e no percentual previsto no “caput” do art. 72 da referida Lel.

Art. 32 Estd habilitade & promeocgio por merecimento o Procurador Municipal
que:

| - possuir estabilidade ne cargo;

Il - ndo tiver sofrido pena disciplinar de suspensio ou superior, nos dltimos 03
(trés) anos;

Il - tiver cumprido o intersticio minimo de 03 (trés) anos no Nivel em que se
encontra em razdo de sua dltima progressio por merecimento, contados a partir da
validagdo e homologagdo da Secretaria Municipal de Administragdo; e

IV - tiver pelo menos uma das gualificacbes exigidas no art. 42 deste Decreto.

§ 1% Fardo jus a promogdo por merecimento os Procuradores Municipais
habilitados, mesmo que no exercicio de carge em comissdo, de livre nomeagio e
exoneragdo do Prefeito, ou em fungdo gratificada.

§ 22 O cumprimento do intersticio minimo de 03 (trés) anos previsto no inciso 11l
do art. 32 56 serd aplicado apds a primeira promocgio por merecimento decorrente deste
Decreto, com a utilizagio sempre, desde a primeira promocgio, de apenas 01 {um) titulo
previsto em qualquer um dos incisos do art. 42 para cada ascensdo.

PREFEITURA DE
SANTANA DE PAI
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DECRETO N 4.824, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispie sobre abertura de créditos adicionais
suplementares de acordo com a Lei Municipal n®
4.159, de 30 de novembro de 2022,

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de
Pamaiba, Estado de S8o Paulo, no uso das ambuigdes que lhe sio conferidas por Lei, na
conformidade da autorizagdio contida na Lei Municipal n® 4.159, de 30 de novembro de 2022,

DECRETA:
Art. 17 Ficam abertos no programa do fcio de 2022, crédi dici
suplementares, cujo valor e codificagiio (institucional, econdmica ¢ funci 1§ itica), estio

detalhados conforme sepue

02-PODER EXECUTIVO

0202-SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

0202-3.1.90,11-0412200082010- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Governo
(Codigo Contiabil 26)

45.000,00

0203-SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS
0203-3,1.90.11-0412200092012- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal dos Negdcios Juridicos
(Codigo Contabil 37)

1.493.000,00

0203-3.1.90.13-0412200092012- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal dos Negdcios Juridicos

(Codigo Contibil 38) 13,000,00

0203-3.1.91.13-041 2200002012~ Obrigagdes P; is - Intra-Or arias
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal dos Negdcios Juridicos
(Codigo Contabil 40)

222.000,00

0204-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
0204-3.3.90.08-0412200102014- Outros Beneficios Assistenciais do
Servidor ¢ do Militar
Despesas com Pessoal/Encargos -
P ia Municipal de Admini

(Cédigo Contdbil 46)

22.000,00

0204-3.1.90.11-0412200102014- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal'Encargos - Secretaria
Municipal de Administragio
(Codigo Contabil 4T)........oooooooeooe s RS 74.000,00

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

[C T T

0210-3,3,90.39-1236500202035- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal de Educagiio - Creche

(Codigo Contabil 152) RS 1.000,000,00

0216-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0216-3,3,90.39-1030100772128- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Despesas de Custeio
Atengio Bisica - FMS
(Codigo Contabil 220} RS 580.000,00

0219-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

0219-3.3.90.306-0824400342056- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Fundo Municipal de
Assisténcia Social

(Codigo Contabil 325). RS 400,000,000

0219-3.3.90.32-0824400342090- Material. Bem ou Servigo para Distribuigio Gratuita
Despesas com Distribuigio Gratuita - Fundo Municipal
de Assisténcia Social
(Coadigo Contabil 329} RS 100,000,00

0246-SECRETARIA MUNICIPAL DE OPERACOES URBANAS
0246-3.3.90 30-1545200992205- Material de Consumo
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal de Operagdes Urbanas
(Cadigo Contabil 512} RS 200,000,00
S0OMA RS 6.400.000,00

Art. 2° O valor do erédite adicional suplementar referido no art. 17, deste decreto, serd
coberto com recursos previstos no art. 43, § 1°, inciso 111, da Lei Federal n® 4.320/64, resultante de
anulagho parcial a seguir exposta:

02-PODER EXECUTIVO

0204-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

0204-4.4.90.52-0412200101005- Equi e Material P
Equip & Material P .
Secretaria Municipal de Administragiio
(Codigo Contabil 45).......

0204-3 3 90 40-04 1220010201 5- Servigos de Tecnologia da Informagio ¢ Comunicagiio -
Pessoa Juridica - Despesas de Custeio -
Secretaria Mun al de Administragio
(Codigo Condbil 34).......... RS 50.000.00

0205-SECRETARLA MUNICIPAL DE FINANCAS
0205-4.6.91.71-0412300550001 - Principal da Divida Contratual
Resgatada Intra-Orgamentirias
Amortizagio de Divida Contratada - Prefeitura
(Codigo Contabil 69 RS 100.000,00

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARMNAIBA
Extas se Sae Pasis

§ 32 A contagem de tempo para fins de progressio por antiguidade ndo
interfere, nem prejudica, a contagem do intersticic para fins de progressio por
merecimento, sendo progressdes consideradas independentes.

Art. 42 O Procurador Municipal serd avaliado mediante os seguintes titulos na
area do Direito:

I - titulo de Especialista;

Il - titulo de Mestre;

Il - titulo de Doutor;

IV - titulo de Pés-Doutorado; ou

W - titulo de Livre Docente.

Paragrafo Unico. A titulagio:

I - deve ser reconhecida pele Ministério da Educagio ou outro drgdo
administrativo competente;

Il - tem validade indeterminada para os fins deste Decreto; e

Il - nde pode ser utilizada mais de uma wvez para fins de promogio por
merecimento.

Art. 52 Os efeitos financeiros da promogio por merecimento deverio ser pagos
no més subsequente ao da wvalidagio e homologagio pela Secretaria Municipal de
Administrag3o da titula¢do apresentada.

Paragrafo Unico. A validagio e homologagio pela Secretaria Municipal de
Administragio previstas no “caput” deste art. 52 deverdo ser efetivadas, no mesmo ato
administrativo, 15 (quinze) dias contados do protocolo do pedido de promogio de
merecimento na referida Pasta, desde que cumpridos todos os requisitos do presente
Decreto.

Art. 62 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Santana de Parnaiba, 29 de novembro de 2022.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal

Arquivado em pasta propria no local de costume na data supra.

Vi ica Mutti Cald

ia pal de

Teixeira Koishi
Gcios Juridicos
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0204-3.1.90.13-04 1220010201 4- Obrigagdes Patronais
Diespesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Administragiio
(Coadigo Contabil 481 RS 21.000.00

5 F is - Intra-Or, arias

sas com Pessoal/Encargos - Secretaria

Municipal de Administragio

(Cadigo Contabil SO0, R 12.000,00

0204-3.1.91.13-0412200102014- O
I

0205 R ARLA MUNICIPAL DE FINANCAS

OZ05-3.1.90.11-0412300112016- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Finangas
(Cadigo Contibil 56)....

41.000,00

0205-3.1.91.13-0412300112016- Obrigagbes P
Despesas com Pessoal
Municipal de Finangas
(Cadigo Contabil $9) ... R 15.000,00

0208-SECR RIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
0208-3.1.90.11-0413100142023- Vencimentos ¢ Vanta Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Comunicagiio Social
(Cadigo Contiabil 83).......

267.000,00

OZ08-3,1.90.13-04 13100142023 Obrigaghes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Comunicagio Soc
(Cadigo Contibil 84)

21.000.00

O208-3.1.91.13-04 13100142023 Obrig; I is = Intra O irias
Desy com W Encargos = 5 in
Municipal de Comunicagiio Soci
(Cadigo Contabil 861 RS 4,000, 00

0209-SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
0209-3.1.90.11-0412200152025- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria

Municipal de T logia da 1

(Cadigo Contdbil D10, RS 187.000,00

0209-3,1.91.13-0412200152025- Obri P is - Intra O in
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de T lowia da Inf
(Cadigo Contdbil P4, RS 29.000.00

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Extads e Lba Fovte.

0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
0210-4.4.90.52-121220016101 |- Equip e Material Per
Equipamentos ¢ Material Permanente -
ia icipal de Educag
(Cadigo Contabil 99)........ e RS 150,000,00

0210-3.3.90.40-1212200162028- Servigos de Tecnologia da Informagio
& Comunicagio - Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal de Educagio
(Codigo Contabil TOB).....ooooiieiieeee RS 100.000.00

0210-4.4.90.51-1236100171013- Obras ¢ Instalagdes
Construgdio de Unidades Escolares - Secretaria
Municipal de Ed do - Ensino Fund. 1
(Codigo Contdbil 111).........

RS 3.200.000,00

0210-3.3.90.40-1236100172030- Servigos de Tecnologia da Informagio
e ‘Comunicagiio - Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Secretaria Municipal
de Educagiio - Ensino Fundamental

(Codigo Contabil 125}, RS 300,000,00

0210-4.4.90.61-1236500201 144- Aquisigio de Imdveis
propriagio para Aquisigio de Imoveis -

Secretaria Municipal de Educagiio - Creche
(Cadigo Contabil 142)..

. RS 550,000,00

0216-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0216-3.3.90.40-1030100772128- Servigos de T logia da Infi e C i y
Despesas de Custeio - Atengdio Basica - FMS
(Codigo Contabil 222} RS 580.000,00

0246-SECRETARIA MUNICIPAL DE OPERACOES URBANAS
0246-3,3.90,39-1545200992205- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal de Operagdes Urbanas
(Cédigo Contdbil 314). e RS 200.000,00

9999-RESERVA DE CONTINGENCIA

90999.9 9 99 99.9999099059909. Reserva de Contingéncia
Reserva de Contingéncia
Reserva de Contingéncia

(Cédigo Contabil 539)... RS _1.100.000,00
SOMA RS 6.400,000,00

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

DECRETO N*® 4.823, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispde sobre o hordrio de funcionamento nas
reparticdes pablicas municipais nos dias possiveis
de jogo da Selegdo Brasileira de Futebol nas
oitavas de final na Copa do Mundo da FIFA de 2022
(05 ou 06 de dezembro de 2022), dependendo de
sua classificagdo na chave da fase de grupo.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeitoc do Municipic de Santana de
Parnaiba, Estado de 530 Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 12 Fica estabelecido, em carater excepcional, que nos dias possiveis de jogo da
Selegdo Brasileira de Futebol nas oitavas de final na Copa do Mundo da FIFA de 2022 (05 ou
06 de dezembro de 2022), dependendo de sua classificagdo na chave da fase de grupo, o
expediente dos drgdos da Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio dar-se-a da
seguinte forma:

| - se a Selegdo Brasileira de Futebol se classificar em primeiro lugar na sua chave
da fase de grupo jogara as oitavas de final dia 05 de dezembro de 2022 (segunda-feira) as
16h00 (d is horas) e o expediente se encerrara as 12h00 (doze horas); ou

Il - se a Selegdo Brasileira de Futebol se classificar em segundo lugar na sua chave
da fase de grupo jogard as oitavas de final dia 06 de dezembro de 2022 (terca-feira) as
16h00 (d is horas) e o expediente se encerrard as 12h00 (doze horas).

Art. 22 O disposto no art. 12 deste Decreto nio se aplica as unidades de saude,
seguranga urbana, além de outras unidades cujas atividades ndo possam sofrer
interrupgdo.

5§ 12 As reparticBes de salde publica do Municipio de Santana de Parnaiba, que
prestam servigos essenciais, urgentes e ininterruptos & populagio funcionardo
normalmente em regime de plantdo.

§ 22 Para as Unidades de Saude, a serem definidas pelo Secretdrio da Pasta, caso
haja necessidade, segundo oportunidade e conveniéncia, os profissionais poderdo ser
convocados para trabalharem em regime de plantdo em:

I - atendimento aos casos Covid-19; e

Il - campanha de vacinagio do Covid-19.

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Eatase gu Sia Pasia.

0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
0210-3.1.90.13-1212200162027- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educagio
(Cadigo Contabil 102). RS 2.000,00

0210-3,1.90.11-1236100172029- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educagio - Ensino Fundamental

(Codigo Contdbil 115)..... 13.080.000,00

0210-3.1.90.11-1236200182031- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educagio - Ensino Médio
(Cadigo Contabil 131).

3.590.000,00

0210-3,1.90.13-1236200182031- Obnigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educagio - Ensino Médio

(Cadigo Contdbil 132}, RS 67.000,00
0210-3.1.91.13-1236200182031 - Obrigagdes P is - Intra O arias

Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria

Municipal de Educagio - Ensino Médio

(Cadigo Contdbil 135

358.000,00

0211-SECRETARIA MUNICIPAL DE ATIVIDADE FiSICA, ESPORTES E LAZER

0211-3.1.90.11-2781200232040- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal
de Atividade Fisica, Esportes e Lazer

(Codigo Contdbil 1 T97.000,00

0211-3.1.90.13-2781200232040- Obrigagtes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal
de Avividade Fisica, Esportes e Lazer

(Codigo Contabil 180).. RS 4,000,00

0211-3.1.91.13-2781200232040- Obrigagdes P; is - Intra O firias
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal
de Avividade Fisica, Esportes e Lazer
(Cédigo Contdbil 182)..

RS 93.000,00

0213-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
0213-3,1.50.11-1339200272044- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal
de Cultura ¢ Turismo
(Codigo Contabil 193) .. RS 597.000,00

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARMNAIBA
Cxtncn de Sk Paie
Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Santana de Parnaiba, 29 de novembro de 2022,

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal

Arguivado em pasta prépria no local de costume na data supra,

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretdria Municipal de Negécios Juridicos

PREFEITURA DE
SANTANA DE PA|

Eataca de S Pasia

0213-3.1.90.13-1339200272044- Obrigacdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo
(Codigo Contabil 194). ... RS 34.000,00

0213-3.1.91.13-1339200272044- Obrigagdes P; is = Intra Ony arias
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo
(Codigo Contabil 196).......o.ooooooioooeoeeeeoeeeee, RS 26,000,00

0216-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0216-3.1.90.11-1030100772127- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos
Atengdo Basica - FMS
(Codigo Contibil 211 )i RS 399.000,00

0216-3.1.91.13-1030100772127- Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentirias
Despesas com Pessoal/Encargos
Atengio Bisica - FMS

(Codigo Contdbil 214 457.000,00

0216-3.1.90.11-1030200792130- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos
Atengio Especializada - FMS
(Codigo Contabil 233}, RS 421.000,00

0216-3.1.91.13-1030200792130- Obrigagies P; is = Intra O irias
Despesas com Pessoal/Encargos
Atengio Especializada - FMS
(Codigo Contabil 236)...... RS 259.000,00

0216-3.3.90.08-1030200802132- Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar
Despesas com Pessoal/Encargos
Atrenglio Hospitalar - FMS
(Codigo Contabil 249)...oins RS 57.000,00

0216-3.1.91.13-1030300832138- Obrigacdes P: is - Intra Org irias
Despesas com Pessoal/Encargos - Gerenciamento,
Administragiio e Suporte - FMS

(Codigo Contabil 272).. 166.000,00
0216-3.1.90.11-1030400812134- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos - Protegiio 4

Satde e Vigilincia Sanitdria - FMS

(Codigo Contabil 282).iieiiiie RS 55.000,00
0216-3.1.90.11-1030400812134- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos - Protegfio @

Satde e Vigilincia Sanitdria - FMS

(Codigo Contabil 283} RS 100,000,00
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PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA
st de S P

0216-3.1,91,13-1030400812134- Obrigagdes | is - Intra C
Despesas com Pessoal/Encargos - Protegilo a
Sande ¢ Vigilincia Sanitinia - FMS
(Cédigo Contdbil 286)..

RS 25000, 00

0216-3.1.90.11-1030500822 136- Vencimentos ¢ Vantag:
Despesas con soal/k Proteglio &
Sande e Vig Epidermioldgicn - FMS

(Codigo Contibil 297).. 403 000,00
0216-3.1.91.13-1030500822 1 36- Obrigaghes P - Intra O ari

Despesas com Pessoal/Encargos - Protegfio &

Saiade e Vigi idemiolégica - FMS

{Cadigo Contlibil 30T )., RS 22.000,00

0219-3.3.90.08-0824400342055- Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar
Diespesas com Pessoal/Encargos - Fundo Municipal de
As i

800000

s Fixns - Pessoal Civil
cargos = Fundo Municipal de

ontdabil 317)

0219-3.1.90.13-0824400342035- Obrigagdes I’a(rm\m%
I com P 3 pos = Fundo ipal de

Assisténcia Social
(Cédigo Contibil 318)..

17.000,00

0219-3.1.91.13-0824400342055- Obrigagdes Patronais - Intra Orgamentirias
Despesas com Pessoal/Encargos - Fundo Municipal de
Assistén Social
(Cadigo Contibil 320)

127.000,00

0219-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

0219-3.3,90,36-0824400342056- Outros Serv
Diespesas de Custeio
Assisténeia Social
{Cadigo Conabil 325)

00000 (0

0220-CONSE
0220-3.1.90.11-0824300352057- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civ
Despesas com Pessoal/Encargos - Conselho Tutelar
(Codigo Contabil 332) RS A5 000, (0

0220-3.1.90.13-0824300352057- Obrigagdes Patronais
Despesas com Peszoal/Encargos - Conselho Tutelar
(Codigo Contabil 333 RS

B.000,00

PREFEITURA DE
ANA DE PARNAIBA

CRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENT]
Q0.1 1- 1554100962 199 Vencimentos ¢ Vantagens
Despesas com Pessoal’
de Meio Ambiente e Pl

E PLANEJAME
xas - Pessoal €
argos - Secretaria
rejnmento

(Codigo Contabil 494}, 434.000,00
D245-3.1.90.13-1854100962199- Obrigacdes Patronais

Despesas com Pe: /Eneargos - Secreria

de Meio Ambicnie ¢ Planginmento

(Cadigo Contabil 495) RS 19, 000,00
0245-3.1.91.13-1854100962199- Obrigagdes F = Intra-C 1

rxpesas com Pessoal/Encargos - bcc.u.lan (e}
De Meio Ambiente ¢ Plangjamento
(Codigo Contdbil 497 A 00,00

DZAGSECRETARLA MUNICIPAL DE OPERACOES URBAMAS
0246-3.1.90.11-1545200992204- Vcn:ulu_nkosu_ Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Codigo Contabil S08)... ZEOLOO0,00
O246-3,1.91,13-1 545200992204 Obrigagdes Patronais - Intra-Orgamentirias

Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria

Municipal de Operagdes Urbanas
(Codigo Contabal 5113

37.000,00

OZAT-SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E DA mMiLIA

0247-3.1.90,11-0824401002206- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal da Mulher e da Fan
(Cadigo Contibil 517)

444.000,00

0247-3.1.90.13-0824401002206- Obrigagdes Patronais

(Codigo Contibil S18).... 51.000,00

0247-3.1.91.132-0824401002206- Obrigagdes = Intra € it
Despesas com soal/Encargos - Secretar ia

(Cadigo Contdbil $20). RS 14, 000,00
SOMA RS 2785100000

Art. 2° Os valores dos i dici i 1
serfio cobertos com recursos previstos no art. 43, § 17, inciso 111, da Lei Federal n®
resultante de anulagiio parcial a seguir exposta

referidos no art. 17, deste Decreto,
320, de 1964,

PREFEITURA DE
SANTANA DE

TARLA MUNICIPAL DE OBRAS

S0 1-1545 100372060 Vencimentos ¢ Vanagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas com Pessonl/Encargos -

Secretaria Municipal de Obras

(Codigo Contibil 35000 RS 144.000,00

0222-3.1.91.13-1545100372060- Obrigngdes 15 = Intra €
Despesas com Pessoa
Sec
(Codigo Conabil 353)..

13.000.00

0222-3.3.90.36-154510037206 1 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Secretaria Municipal
de Obras
(Codigo Contabil 355 RS 12.000,00

R ARIA MUNICIPAL DE VICOS MUNICIPALS
1.90.11-1545200382062- Vencim os ¢ Vantagens = Pessoal Civil
Dies as com Pessoal/Encargos - Secretaria
M pal de Servigos Mu pais
lCodlgo Contabil 365).

RS 155.000,00

0223-3.1.90.13-1545200382062- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Servigos Municipais
(Codigo Contibil 366)......oo RS 15.000,00

0223-3,1,91.13-1545200382062- Obrigagdes is = Intra €

Despesas com Pessoal/Enc
pal de Servigos Municipais
{Codigo Comnabil 368)..

15.000,00

0224-SECRETARIA  MUNICIPAL DE EMPREGO., DESENVOLVIMENTO., CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO
0224-3.1.90.11-1133200402065- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal C
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretari
icipal de E Des Ivi
Cidneia, Teenologia e Inovagio
{Codigo Comdabil 374)..

542.000,00

0224-3.1.90.13-1 133200402065~ Obrigagdes Patronais
Dcspcsm. com P\.Smﬂ“r“cﬁlb(“- ‘iccnmll:n
N de Emprego, D ta,
Ciéncin, Tecnologin ¢ |
(Codigo Contibil 375),..

RS 20.000,00

PREFEITURA DE
NTAMNA DE PARNAIBA
R ——

CUTIVO

MNETE DO PRE|
O201-3.3.90 36-04 1 220004 2008 - Dulras Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
I.‘k_xp._xa-. de Custeio - Gabinete

................................. RE 300,.000,00

ARLA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS

3.90.36-04 1 220009201 3- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Diespesas de Custeio - Secretaria

Municipal dos Negocios Juridicos

(Cadigo Contabil 420, RS 266,000,00

ARIA MUNICIPAL DE ADMIN
0204-3.3.90.36-04 1220010201 5« Outros Servigos d
Dies; s de Custe Secretaria

Municipal de Ad tragio

(Cadigo Contabil 52) RS 305,000,000

RALCAC
Terceiros - Pesson Fisica

0205-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
0205-3.3.90.36-0412300112017- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisiea
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal de Finangas

(Cadigo Contdbil 61) 166.000,00
0207-SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
3.90.36-0412200132022- ()ulro?. Servigos de Terc s - Pessoa Fi
= Secretaria Municipal
I‘N: (_ ompras ¢ Licimgbes
(Cadigo Contiabil 80) 1 17.000,00
0210-SECR ARLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
0210-3.1.90.11-1212200162027- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
' = com Pessoal/Encargos - Secretaria
pal de Educagiio
(Cédige Contibil 101} 350,000,00
0210-3.1.91.13-1236100172029- Obri P tra O ias
Despesas com Pesso: Cargos - Secretaria
Aunicipal de Ed - Ensino F
(Cadigo Contiabil 118). 277.000,00

0210-3.3.90.08-1236500202034- Outros Benelicios Assistenciais do Servidor e do Militar
I com al/Encargos - in
Municipal de Educagiio - Creche
(Chdigo Contabil 143) .

PREFEITURA DE |
SANTANA DEPARNAIBA

0216-3.1.90.11-1030300832138- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Gerenciamento,

550.000,00

0216-3.3.90.36-1030300832139- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Despesas de Custeio - Gerenciamento,

Administragiio ¢ Suporte - FMS

(Codigo Contabil 277) 298.000,00
0216-3.1.90.11-1030500822136- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos - Protecio a

Sande e Vigilancia Epidemioldgica - FMS

(Cédigo Contabil 298) 801.000,00
0234-SECRETARIA MUNICIPAL DE II.I‘\BI'I';‘\(‘;\CI
0234-3.3.90.36-1648200572099- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Despesas de Custeio - Secretaria

Municipal de Habitagio

(Codigo Contdbil 433).....ccces 269.000,00
0235- SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA
0235-3.3.90.36-0618100582101- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Desy e Custeio - § ia Municipal de

Seguranga Urbana

(Cadigo Contabil 546) 73.000,00

0240-SECRETARIA  MUNICIPAL DE GESTAD, ASSUNTOS ESTRATEGICOS E
DESENVOLVIMENTO
0240-3.1.90.11-0412200872184- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria

Municipal de Gestio, Assuntos Estratégicos

E Desenvolvimento

(Codigo Contdbil 455)............ ..R§  638.000,00

0244-SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL
0244-3.3.90.36-0412200952198- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Secretaria

Municipal da Casa Civil
(Codigo Contdbil 485).........ccccee S 158.000,00
SOMA RS 27.851.000,00
PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA
Extads do S Pasia

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Santana de Parnaiba, 30 de novembro de 2022,

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal

Arquivado em pasta propria no local de costume na data supra.

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Eatas e B Pusie

0224-3.1.91_13-1 133200402065- {angﬂcﬁcs Pntmnms - Intra Orcnmcnmrms
¥ com P Argos = i
Mu icipal de Emprcgo Desenvolvimento,
Cigncia, Tecnologia ¢ Inovagiio
(Cédigo Contabil 377).

39,000,040

0230- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE b

0230-3.1 901 1-26T78200462076- Vencimentos e Vamagens Fixas - Pessoal Civil
Diespesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Mu pal d ansporte e Trinsito
(Codigo Contdbil 387)....

228.000,00

0230-3,1.91.

2678200462076~ Obrig;(,i‘gs I
com P

Mumclpdl de Tra

(Codigo Contdbil 390).

27.000,00

0234-SECR! RIA MUNICIPAL DE HABITACAO
0234-3,1.90.11-1648200572098- Vencimentos ¢ Vantagens Fixns - Pessonl Civil
¥ com Py I'Encargos - ia
Municipal de Habitagio
(Cadigo Contabil 428) ... RS 152.000,00

0234-3.1 90.13-1 648200572098~ Obrigaches Patronais
Diespesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal al
(Codigo Contdbil 429).

23.000,00

0234-3,1.91.13-1648200572098- Obrigagdes F
P com P

Municipal de Habitagiio

(Codigo Contdbil 4317,

T.000,00

ARIA MUNICIPAL DI GURANCA URBANA

0235-3.1 90 13-061 8100582100~ Obrigaches Patronais

Diespesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana

(Codigo Contdbil 542).

4.000,00

0244-SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

0244-3.1 901 1-041 2200952 197- \’\IWIIIICI\IDS\ Val\mgcnsllxus Pessoal Civil
conm W/ Encargos - in

Mumclpal da Casa Civil

(Codigo Contibil 4800,

339.000,00

0244-3,1.91.13-0412200952197- Obrigagdes is = Intra-Or i
¥ com Py I'E rpos - ia
Municipal da Casa Civil
(Cadigo Contabil 4830 ... RS 15.000,00

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

0210-3.1.90.11-1236500202034- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educagéio - Creche
(Codigo Contabil 144}, RS 3.600.000,00

0210-3,1.91.13

1236500202034- Obrigagdes P is = Intra O drias
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educagio - Creche

(Codigo Contibil 147) 386.000,00
0210-3,1.90.11-1236500212036- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria

Municipal de Educagiio - Pré Escola

(Codigo Contabil 158} RS A457.000,00
0211-SECRETARIA MUNICIPAL DE ATIVIDADE FISICA, ESPORTES E LAZER
0211-3,3.90.36-278120023204 1- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Diespesas de Custeio - Secretaria Municipal

de Atvidade Fisica, Esportes ¢ Lazer

(Codigo Contdbil 185)..... 486.000,00
0216-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0216-3.1.90.11-1030100772127- Vencimentos e Vamagens Fixas - Pessoal C

Despesas com Pessoal/Encargos

Atengdo Basica - FMS

(Codigo Contabil 210) 1.275.000,00
0216-3,1.90.11-1030200792130- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Despesas com Pessoal/Encargos

Atengio Especializada - FMS

(Codigo Contdbil 232)...... 623.000,00

0216-3.1.90.11-1030200802132- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal O
Despesas com Pessoal/Encargos
Atengiio Hospitalar - FMS
{Cadigo Contabil 250)

12.367.000,00

0216-3,1.90,11-1030200802132- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal C
Despesas com Pessoal/Encargos
Atengio Hospitalar - FMS
(Codigo Contdbil 251)

2.724.000,00

0216-3.1.90.13-1030200802 132- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos
Atengiio Hospitalar - FMS
{Cadigo Contabil 252)

1.225.000,00

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

Estidn oo 8 Puske.

DECRETO N® 4.825, DE 1?2 DE DEZEMBRO DE 2022

Altera dispositivos do Decreto n? 4.714, de 10 de
fevereiro de 2022, que nomeou os membros do
Conselho Municipal de Sadde.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do Municipio de Santana de
Parnaiba, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 12 As alineas “c” e “d” do inciso IV do art. 12 do Decreto n® 4.714, de 10 de
fevereiro de 2022, passam a vigorar com a seguinte redacio:

“c) titular: Sirlei Bueno Fogaca;
d) suplente: Gabriella Gongalves Tupinelli.” (NR)

Art. 22 Os incisos Il e IV do art. 32 do Decreto n? 4.714, de 2022, passam a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Il - Vice-Presidente/Vice-Coordenador(a): Gladys da Silva Barbosa;
IV — 22 Secretario(a): Melissa Gomes de Oliveira Trida.” (NR).

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Santana de Parnaiba, 12 de dezembro de 2022,

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal

Arquivado em pasta propria no local de costume na data supra.

Vi ica Mutti Cald Teixeira Koishi
Secretdria Municipal de Negécios Juridicos

Realizagdo:

PUBLICO

CONCURSO PUBLICO

SERVIDORES ADMINISTRATIVOS PARA
FATEG - sanTanNA DE PARNAIBA

Inscrlgoes a‘lE as 16h
do dia 12/12/2022

www.fatconcursos.com.br
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